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Ref.: TOMADA DE PRECOS N* 00.001/2022-TP - =
PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA »"RuBhICA <~/

-

1. DAS UNIDADES GESTORA REQUISITANTES:
1.1. SECRETARIA DE EDUCACAOQ;

1.2. SECRETARIA DE SAUDE;

1.3. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO;

1.4. SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

1.5. SECRETARIA DE FINANCAS;

1.6. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO.

2. DO OBJETO

2.1. Contratacao de assessoria e consultoria em gestao govemamem’ral, compreendendo aos
servicos de orientagdo, criagdo e monitoramento de rotinas e fluxos de controle, elaboracao
de minutas de normatizacao interna, realizacao de treinamento de pessoal, elaboragao,
analises e apresentagdo de relatorios, conciliagdes e monitoramento de controles, elaboragao
de painéis gerenciais para acompanhamento de despesas, receitas, pessoal e execugao
or¢amentaria, apoio em auditorias internas e fiscalizagdes e a implementagao de melhorias
continuas na gestao publica, junto a diversas Secretarias do Municipio de Aracati/CE;

2.2, Este objetivo sera realizado através de licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS,
do tipo MENOR PRECO, por regime de execugao de empreitada por prego global.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Faz-se necessaria a presente contratagdo, objeto deste Projeto Basico na necessidade de
pessoal qualificado com conhecimento técnico na legalidade dos fluxos e rotinas de controle,
para dar suporte aos agentes publicos e garantindo o atendimento das exigéncias legais no
que concerne as aquisi¢des, pagamentos, armazenamento, suas respectivas distribuigoes,
conservagao do patriménio publico, dentre outras, visando a observagdo aos principios
constitucionais, otimizando a utilizagao dos recursos publicos.

Diante das diretrizes da governanca faz-se necessario, também, o monitoramento
constante de receitas, despesas, pessoal e execucdo orgamentaria com o auxilio de
ferramentas tecnoldgicas que concedam visdes e filtros dos diversos orgdos, fundos e agoes
da gestao.

4. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E DO VALOR ESTIMADO
4.1. Contratagdo de assessoria e consultoria em gestao governamental, compreendendo aos
servigos de orientacado, criagao e monitoramento de rotinas e fluxos de controle, elaboracao

analises e apresentacdo de relatorios, conciliagbes e monitoramento de controles, elaboragao
de painéis gerenciais para acompanhamento de despesas, receitas, pessoal, compras e
execugdo or¢amentaria, apoio em auditorias internas e fiscalizagOes e a implementagao de
melhorias continuas na gestao publica, conforme as seguintes especificagGes: _
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de minutas de normatizagao interna, realiza¢do de treinamento de pessoal, elaboragao, :
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a) Consultoria em gestao governamental, envolvendo os aspectos de contabilida&é/%'
legais, com enfoque em agdes de controle interno junto aos 6rgdos da administragdo
deste municipio;
b) Orientagdo, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para controle do patriménio e inventario;
¢) Orientacdo, elaboragio de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para auditorias internas;
d) Orientacio, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle de almoxarifado;
e) Orientagdo, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle de aquisigdes e pagamentos;
f) Orientacio, elaboragio de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para controle orcamentario;
g) Elaborar relatérios de acompanhamento de limitagoes legais e aplicagoes
norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo melhorias na execugao do
controle interno;
h) Acompanhamento em audiéncias ptblicas, fiscalizagdes e inspegoes;
i) Orientagao, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle de frota;
j) Orientagdo, elaboragao de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle das doagoes e possiveis beneficiarios;
1) Disponibilizar mensalmente painéis gerenciais via sistema web, com controle de
usudrios e perfis, com possibilidade de aplicagées de filtros dinamicos, relacionados
as receitas, despesas, pessoal e compras, por orgdo e unidade orcamentaria;
m) Elaborar minutas de normatizagao, rotinas e fluxos internos do Municipio
conforme solicitagao;
n) Treinar os servidores quanto a normatizagao, rotinas e fluxos internos do
Municipio conforme solicitagao;
0) Elaborar Relatérios, pareceres e estudos contabeis e juridicos conforme solicitacao
do Municipio;

4.4. Deverio ser rigorosamente atendidas as especificagdes constantes da tabela abaixo:

Item Especificagoes dos Servigos Unidade | Quantidade V. Mensal V. Global
Servicos de assessoria e consultoria em

gestdo governamental, compreendendo aos
servicos de  orientagdo, criagio e
monitoramento de rotinas e fluxos de
controle, elaboragio de minutas de
normatizagio  interna, realizagio  de
treinamento de pessoal, elaboragdo, analises
e apresentagdo de relatorios, conciliagdes e
monitoramento de controles, elaboragao de
painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugdo or¢amentaria, apoio em auditorias

01 Més 12 R$ 8.200,00 R$ 98.400,00

internas e fiscalizacdes e a implementagio de

melhorias continuas na gestdo publica, para

S
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atender as necessidades da Secretaria de
Educagio do Municipio de Aracati.
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02

Servicos de assessoria e consultoria em
gestdo governamental, compreendendo aos
servicos de orientagdo, criagio e
monitoramento de rotinas e fluxos de
elaboragio de minutas de
interna, realizacio de

controle,
normatizacao
treinamento de pessoal, elaboragao, analises
e apresentacio de relatdrios, conciliacoes e
monitoramento de controles, elaboragio de
painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugio orcamentaria, apoio em auditorias
internas e fiscaliza¢es e a implementagdo de
melhorias continuas na gestdo ptblica, para
atender as necessidades da Secretaria de
Saude do Municipio de Aracati.

12

R$ 6.625,00

R$ 79.500,00

03

Servicos de assessoria e consultoria em
gestdo governamental, compreendendo aos
servicos  de
monitoramento de rotinas e fluxos de
controle, elaboracio de minutas de
normatizagio  interna, realizagio  de
treinamento de pessoal, elaboragao, analises
e apresentacio de relatorios, conciliagbes e
monitoramento de controles, elaboragao de
painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugio orgamentaria, apoio em auditorias
internas e fiscalizagdes e a implementagao de
melhorias continuas na gestdo publica, para
atender as necessidades da Secretaria de
Planejamento e Administragao do Municipio
de Aracati.

orientagdo, criacao e

12

R$ 5.350,00

R$ 64.200,00

04

Servicos de assessoria e consultoria em
gestio governamental, compreendendo aos
servicos de  orientagao,
monitoramento de rotinas e fluxos de

criagio e

controle, minutas de
normatizagao realizagdo  de
treinamento de pessoal, elaboragao, analises
e apresentaciio de relatorios, conciliagoes e
monitoramento de controles, elaboragdo de
paindis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugao or¢amentdria, apoio em auditorias

elaboragao de
interna,

internas e fiscalizagdes e a implementacao de
melhorias continuas na gestdo publica, para
atender as necessidades da Secretaria de
Cidadania e Desenvolvimento Social do
Municipio de Aracati,

12

R$ 7.625,00

R$ 91.500,00

05

Servicos de assessoria e consultoria em
gestdo governamental, compreendendo aos

12

R$ 5.725,00

R$ 68.700,00
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monitoramento de rotinas e fluxos de . ¥ Ny
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controle, elaboracio de minutas de R

normatizacio  interna, realizagdo de
treinamento de pessoal, elaboragdo, analises
e apresentagao de relatorios, conciliagdes e
monitoramento de controles, elaboragio de
painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugdo orgamentaria, apoio em auditorias
internas e fiscalizagdes e a implementagao de
melhorias continuas na gestao publica, para
atender as necessidades da Secretaria de
Financas do Municipio de Aracati.

Servigos de assessoria e consultoria em
gestio governamental, compreendendo aos
servigos de  orientagdo, criagdo e
monitoramento de rotinas e fluxos de
controle, elaboracio de minutas de
normatizagio  interna, realizagdo de
treinamento de pessoal, elaboragdo, analises
e apresentagao de relatdrios, conciliagdes e
06 monitoramento de controles, elaboracio de Més 12 R$ 4.725,00 R$ 56.700,00
painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal, compras e
execugdo orcamentdria, apoio em auditorias
internas e fiscalizacdes e a implementagao de
melhorias continuas na gestdo ptblica, para
atender as necessidades da Secretaria de
Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
do Municipio de Aracati.

5.0. DETALHAMENTO GERAL DO OBJETO
5.1. SERVICOS GERAIS
A execucdo dos servigos deve atender as seguintes etapas:

e Visitas periddicas semanais as unidades, departamentos e setores das Secretarias
Municipais para acompanhamento do funcionamento do controle interno, de modo
que todas as unidades recebam visitas periodicas de técnicos qualificados para W
acompanhamento e avaliagdo de resultados com base na legalidade dos processos e
controle de materiais.

e Subsidiar os gestores puiblicos com informagdes relacionadas ao funcionamento do
controle interno. A contratada devera coletar informagdes dos diversos setores, e .
oferecer relatérios sobre os controles implantados nos diversos setores internos do #

Governo municipal.

e Disponibilizar profissionais com qualificacdo e experiéncia comprovada para auxiliar
as secretarias municipais nas atividades de alimentagao de dados e acompanhamento CQDV
gerencial do Governo Municipal, assim como assessorar no controle interno.

e Assessorar, criar rotinas, formularios, fluxos de informagoes, elaborar minutas de
normativos e realizar treinamentos para os técnicos municipais, para que possam
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realizar os servicos de controle interno, conforme normas e legislagao pertinente @os [/ "~ /
servicos, especialmente as recomendagoes do Tribunal de Contas. .

5.2. SERVICOS ESPECIFICOS
CONTROLE DE DESPESAS
e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas para aperfeigoamento
do fluxo da despesa publica, cumprindo com as disposigoes da Lei n® 4320/64, IN
01/2017 e demais normas legais;
e Orientar o cumprimento dos estigios da despesa, em conformidade com as
disposicdes legais e normal de controle do Tribunal de Contas do Estado do Cear3;
o Orientar e capacitar os servidores responsaveis pelo controle interno das Secretarias
a correta instrucdo dos processos de despesa verificando os respectivos documentos
comprobatérios (licitagdes, empenhos, notas fiscais), a fim de evitar o cometimento
de falhas e uso indevido dos recursos publicos;
~ e Instruir a elaboracio de normas de procedimento e orientar os atos dos fiscais de
contrato, assim como ministrar capacitagdes aos servidores que atuarao nessas
fungdes.

CONTROLE NA AREA DE PESSOAL

e Instruir na elaboracio de minutas de Instru¢des Normativas que disciplinarao as
acoes dos setores de recursos humanos das Secretarias Municipais, cumprindo as
disposi¢oes da IN 01/2017 e demais normas legais;

e Orientar o cumprimento das competéncias, obedecendo a segregacdo de fungoes dos
servidores, em conformidade com as disposi¢des legais e normal de controle do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard;

o Instruir o cadastro de servidores por 0rgao;

e Orientar a existéneia e a forma de controle de frequéncia de servidores;

¢ Nortear a observancia dos limites de despesa com pessoal;

o Ministrar capacitagdes aos servidores municipais dentro desta area de atuacgao.
_ CONTROLE DE BENS PERMANENTES
Vg

o Assessoria e consultoria sobre os procedimentos relacionados ao controle de
movimentacio dos bens méveis, iméveis e semoventes integrantes do patrimonio do
Municipio, cumprindo as disposi¢des da Lei n®8.666/93, IN 01/2017 TCM CE e demais
normas correlatas, tais como constatar a existéncia da nomeagao da comissao para
inventariar os bens pertencentes ao patrimonio e verificar o devido preenchimento
do registro individualizado dos bens (informatizado ou ndo), dentre outros;

e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinarao as

atividades do setor de patrimonio;

¢ Ministrar capacitagdes aos servidores municipais dentro desta area de atuagao. é%/

CONTROLE DE ALMOXARIFADO
e Assessoria e consultoria sobre a padronizagio das atividades dos setores de @
Almoxarifado, respeitando as disposicoes da Lei n? 8.666/93, IN n® 205/1988 TCM CE
e demais normas correlatas, tais como sugerir e acompanhar a forma de controle de
estoque; confrontar os registros efetuados pelo almoxarifado com as informagoes
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escrituradas pelo setor contdbil (entradas, saidas e saldo); auxiliar "1!17(5'
acompanhamento dos estoques, com atengdo para os produtos de maior consumo,
acompanhar o acondicionamento adequado dos materiais, dentre outros;

¢ Instruir na elaboracido de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinarao as
atividades do setor;

e Ministrar capacitagdes aos servidores municipais que trabalhem diretamente nos
almoxarifados municipais, de acordo com sua drea de atuacao, a fim de que tenham
conhecimento geral de suas fungoes.

CONTROLE DE FROTA

e Assessoria e consultoria sobre as disciplinas que serdo adotadas nos procedimentos
relacionados ao controle de frota e demais atividades do setor de garagem municipal,
respeitando as disposi¢oes legais e em conformidade com as normas de controle do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara;

o Instruir na elaboragio de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinarao as
atividades do setor;

o Ministrar capacitagdes aos servidores municipais que trabalhem diretamente no Setor
de Transportes das Secretarias Municipais, bem como na garagem municipal, a fim
de que tenham conhecimentos gerais das suas fungoes.

CONTROLE DE DOACOES, AUXILIOS E SUBVENCOES

e Orientar a verificacio da legalidade das doagGes, auxilios e subvengdes concedidas
pela Prefeitura Municipal do Aracati;

e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas nesta area;

5.3. Capacitar os servidores quanto a averiguacao do preenchimento dos critérios por parte

das pessoas e entidades beneficiadas, bem como da avaliagdo das prestages de contas e/ou
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, caso necessario.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes da contratagao serao provenientes dos recursos or¢amentarios
consignados das Secretarias, conforme abaixo:

SECRETARIA DE EDUCACAO

Programa:

0801.12.122.0035.2.029 - Gestao e Manutengdo da Secretaria de Educagao;

Classificagao Economica:

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso:

1111000000 - Receita de Imposto e Transferéncia Educagao.

SECRETARIA DE SAUDE _
Programa: ; G{‘\"
1001.10.122.0035.2.080 - Gestdo e Manutengao da Secretaria; ﬁw
Classificacio Econémica: \\h{ Z)/

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;
Fonte de Recurso:
1211000000 - Receita de Imposto e Transferéncia Saude.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO =
Programa: i
0601.04.122.0035.2.016 - Gestio e Manutencio da Secretaria de Planejamento el
Administragao;

Classifica¢do Econdmica:

3.3.90.39.00 - Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso:

1500000000

SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Programa:

0901.08.122.0035.2.055 - Gestdo e Manutencdo da Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento
Social;

Classifica¢do Econdmica:

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso:

10010000000 - Recurso Préprio.

SECRETARIA DE FINANCAS

Programa:

0701.04.122.0035.2.022 — Gestdo e Manutengao da Secretaria de Finangas;
Classificacdo Econémica:

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso:
1500000000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
Programa:

1101.04.122.0035.2.090 — Gestio e Manutengdo da Secretaria de Infraestrutura e '
Desenvolvimento Urbano;
Classificagido Economica:

o~ 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

Fonte de Recurso:
1500000000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos. %

7. DOS VALORES ESTIMADOS DA CONTRATACAO
7.1. O valor estimado da despesa estima com a execugdo do objeto desta licitagdo, pelo
periodo de 12 (doze) meses ¢ de R$ 459.000,00 (quatrocentos e cinquenta e nove mil reais).

-{ Ili
,f JM“' 8. DA GARANTIA CONTRATUAL
Q AN 8.1. A critério da Administragio e conforme o caso podera ser exigido prestagdo de garantia
= para esta contratagao visando a seguranga da execugdo do contrato e eventuais alteragoes.

9. DOS PRAZOS E PAGAMENTO
9.1. O pagamento sera efetuado proporcionalmente ao que for solicitado pela Contratante,
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura pela

Contratada;
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9.2 - Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca-a
liquidagido da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada providencie as - —
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a

comprovagdo da regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer Onus para a

R
+ | I

Contratante;

9.3 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo Art. 12° da

Lei Complementar n° 123/06, ndo sofrerd a retencdo quanto aos impostos e contribuigdes

abrangidos pelo referido regime;

9.4 - O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria em conta corrente, na

agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada;

9.5 - A Contratante nio se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada

pela Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato;

9.6 - A Liberagio do pagamento fica condicionada a apresentagao dos documentos de

regularidade para com as Fazendas Federal (CND Tributos Federais), Estadual (CND
— Tributos Estaduais), Municipal (CND Tributos Municipais) e Trabalhista (CND Trabalhista);

9.7 - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagao

por qualquer obrigagao financeira, sem que isso gere direito a alteragdo dos pregos, ou de

compensagao financeira por atraso de pagamento.

10.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 - Sdo deveres da CONTRATANTE:
10.1.1 - Fiscalizar a realizagao do servigo contratado;
10.1.2 - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas;
10.1.3 - Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;
10.1.4 - Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugdo do objeto licitado;
10.1.5 - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pela CONTRATADA,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;

. 10.1.6 - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato; '
10.1.7 - Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato quando, objetivamente,

constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza ¢
prontidao;

10.1.8 - Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

10.1.9 - Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corregdo.

11.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 - Sdo deveres da CONTRATADA: ;L’J/
11.1.1. Recrutar elementos habilitados e com experiéncia para tal fim; 0 |
11.1.2. Executar o servico através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade g;\
por quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas fungdes, \ ?3\\'

podendo a CONTRATANTE solicitar a substituicao daqueles cuja conduta seja julgada | \
inconveniente; ’
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11.1.3. Facilitar a acdo da fiscalizagdo na inspegao do servigo, prestando, prontame\r{ﬁé,. i i
os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

11.1.4. A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da sua execugao.

11.1.5. Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao
do servigo contratado, inclusive quanto a mao-de-obra, salarios, alimentagdo, estadia,
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros, despesas
administrativas, riscos, transportes, seguros e demais onus fiscais;

11.1.6. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas
na licitagao.

11.1.7. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigbes da proposta, os
acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizado do objeto da presente licitacao,
nos termos do art. 65, §1, da Lei n® 8.666/93.

11.1.8. A CONTRATADA fica obrigada a se adequar da Implantagdo do Programa de
Integridade conforme dispde o Art. 1° da Lei Municipal n®. 426/2019;

11.1.9. A CONTRATADA esta sujeita a responsabiliza¢do objetiva administrativa e
civil de pessoas juridicas pela prética de atos contra administragao publica nacional e
estrangeira prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada no ambito
municipal pelo Decreto n® 46/2018. Mediante processo administrativo de

responsabilizagao.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. Os servigos objeto deste contrato deverao ser executados no prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos termos
da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

132-Os pedidos de prorrogacdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério
circunstanciado adaptado as novas condigdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e
julgados pela Secretaria correspondente.

13.3-Os pedidos de prorrogagao de prazos serao dirigidos a SECRETARIA DE
até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo contratual.

13.4-Os atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde que
notificados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Prefeitura do ARACATI, uﬁy

serdo considerados como inadimplemento contratual.

14. DAS SANCﬁ)ES POR INADIMPLEMENTO
14.1. Pela inexecucao total ou parcial das obrigagoes assumidas, garantidas a prévia defesa a
Administragio poderé aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia; C%J/'

b) Multa de: a
b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE \u’?,\

VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da
data da notificagio feita pela CONTRATANTE; '
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b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela néo cumprida do Contrafd,‘_“p:'cf)if"f'
dia de atraso na entrega dos materiais, até o limite de 30 (trinta) dias; R
b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e
rescisdo do pacto, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI, em caso de atraso

na entrega superior a 30 (trinta) dias;

b.4) Os valores das multas referidos nesta clausula serao descontados “ex-officio” da
CONTRATADA, mediante subtracio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu
favor que mantenha junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI independente de
notificagdo ou interpelagdo judicial e extrajudicial;

¢) Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com

a Administragao pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que a CONTRATANTE
promova sua reabilitagao.

15. DA QUALIFICACAO TECNICA
15.1 Comprovagio de Aptiddo dos componentes da equipe técnica e/ou Pessoa Juridica para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagio por meio da apresentagao de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado.
a) Em havendo dtvida acerca da veracidade do documento, a Comissao Permanente
Central de Licitagdo, poderao promover diligéncia junto a emitente, a fim de
comprovar a veracidade do Atestado de Capacidade Técnica em questdo, e:
I - Constatada a veracidade, serd confirmada a habilitagdo da licitante;
II - Constatada a ndo veracidade, a licitante serd inabilitada, sendo o fato
encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para que seja aberto
processo administrativo, e comprovado o dolo, aplicadas as sangoes
administrativas cabiveis, conforme a legislacdo vigente.
15.2. Registro ou Inscricio da Pessoa Juridica, na entidade profissional competente -
Conselho Regional de Contabilidade-CRC;
15.3. Certiddes de Regularidade Profissional dos Sécios, para execugao do objeto, expedida
pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC.
15.4. Apresentar declaragdo da Equipe Técnica disponivel que ird compor o quadro técnico '
especializado que se responsabilizara pela execugao dos trabalhos. -
15.4.1. Apresentar declaragdo com a indicagao dos profissionais da Equipe Técnica vinculada /
/\ ao objeto da licitagdo, que se responsabilizardo pelas atividades desenvolvidas no Municipio %4
(| Aracati/Ce; e QTL C‘
(}n\ 15.4.2. 1 Devera compor como Equipe Técnica, 1 contador, 1 administrador, 1 advogado e 3 _f\\qll /
auxiliares técnicos. I
T 15.4.3. Registro ou Inscri¢do dos profissionais, na entidade profissional competente, devendo (_‘&/
esses profissionais ter experiéncia comprovada para execugao deste objeto na area de

J

Administragdo publica através de: _
15.4.3.1. Comprovagao de notoria especializagdo do profissional ou empresa&
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes, organizagao,
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aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividz:‘désl;u; i
através de:
a) Declaracdo fornecida por pessoa juridica de direito ptiblico e/ou privado,
comprovando a experiéncia para execucdo do objeto na drea de
Administracdo Publica;
b) Certiddo de Regularidade junto aos seus respectivos conselhos, dos
profissionais mencionados acima (Contador, Administrador e Advogado)
para execucgdo do objeto, expedida pelas entidades profissionais
competentes;
) Curriculo de todos os profissionais indicados e declaragao de
disponibilidade de cada integrante do corpo tecnico.
d) Publicacdo de teses, artigos, monografias, dissertagoes, capitulos de
livros com temas afins a drea do objeto de referéncia.

& 17. DO PADRAO ETICO NO PROCESSO LICITATORIO
17.1 - O Licitante devera observar o mais alto padrdo de conduta ética durante o processo de
Licitacio e na execugao do Contrato, estando sujeito as sangdes previstas na legislacao
brasileira.
172 - A Comissio Permanente Central de Licitagdio ou autoridade superior poderao
subsidiar-se em pareceres emitidos por técnicos ou especialistas no assunto objeto desta
licitacao.
17.3 - Defini¢des de praticas corruptivas compreendem os seguintes atos:

a) Suborno: ato de oferecer, dar, receber ou solicitar indevidamente qualquer
coisa de valor capaz de influenciar o processo de aquisigdo de bens ou
servicos, selecdo e contratagao de consultores, ou a execugdo dos contratos
correspondentes:

b) Extorsdo ou coagdo: tentativa de influenciar, por meio de ameagas de dano
4 pessoa, a reputagdo ou a propriedade, o processo de aquisi¢ao de bens ou
servigos, selecdo e contratagdo de consultores, ou a execugao dos contratos

P correspondentes:

¢) Fraude: falsificacdo de informagao ou ocultagao de fatos com o proposito
de influenciar o processo de aquisi¢do de bens ou servigos, selecdo e
contratacao de consultores, ou a execugdo dos contratos correspondentes
em detrimento do Mutuario ou dos outros participantes do referido M
processo: = -

d) Conluio: acordo entre os licitantes destinado a gerar ofertas com pregos . \Jﬁ
(id /

t artificiais, ndo competitivos:
18.1 - A Contratada devera adotar boas praticas de otimizagdo de recursos / reducao de
desperdicios / menor poluigao, tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes;

b) Substituicio de substéncias toxicas por outras atoxicas ou de menor

toxicidade;

\II ."III \ N\
fl‘ xl ; | \
(W 18,0 - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE 5{7/'
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¢) Treinamento/capacitagio periédicos dos empregados sobre boas praticas'de
redugao de desperdicios/poluicao;
d) Adogao de praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos, quando
couber, de acordo com o art. 62 da Instrugdao Normativa SLTI/MPOG n® 1, de

19 de janeiro de 2010.

19.0 - PENALIDADES
19.1 - O ndo cumprimento das obrigagdes pela Contratada culminara as penalidades

previstas no Edital.

Aracati/CE, 17 de fevereiro de 2022.

Ana L@mello Cristiane Aratijo\Vieira Alves

Secretaria Municipal de Educagao Secretaria Municipal de Satude

-

eitas

esenvolvimento Social

a Janior Edgard Alves do/Na fo
_Secretaria Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de

Municipal de Finangas

Infraestedtura e Desenvolvimento Urbano

(
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ANEXO I (S PRfF— %)
Ref.: TOMADA DE PRECOS N 00.001/2022-TP w5
MODELO SUGESTIVO DA CARTA PROPOSTA T Y

(colocar em papel timbrado)

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI-CE.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

REF.: PROPOSTA DE PRECOS.

Item Descri¢do do Servigo Unidade | Quantidade | V.Mensal | V. Global

Y (Valor Global por Extenso)

Validade da Proposta: 90 (NOVENTA) DIAS.
Prazo de Execucio: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

DADOS DO PROPONENTE

Razdo Social: ‘

Endereco: |

Cidade: |

CNPJ: CGF: |

Fone: e-mail: |
Localidade-UF, ___de de20

(carimbo e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO I1I
MODELO DE PROCURACAO
Ref.. CONCORRENCIA PUBLICA N® 00.001/2022-TP

PROCURACAO

OUTORGANTE: <NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDERECO> neste ato representada por
seu (titular, socio, diretor ou representante), Sr.< NOME>, qualificagdo (nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG e CPF).

OUTORGADO: <NOME DO OUTORGADO> qualificagdo (nacionalidade, estado civil,
P~ profissdo, RG, CPF e enderego.

OBJETO: Representar a outorgante na Tomada de Pregos N* cujo objeto é a

PODERES: O outorgante confere ao outorgado(a) pleno e gerais poderes para representa-lo
junto ao Municipio de Aracati, Estado do Cear4, relativo a Tomada de Pregos N2 00.001/2022-
TP, podendo o mesmo apresentar Propostas e Documentos de Habilitagdo, participar de
sessOes publicas de abertura dessas Propostas e Documentos, assinar as respectivas atas,
registrar ocorréncias, formular impugnagdes, interpor recursos, renunciar ao direito de
recurso, renunciar a recurso interposto, negociar pregos e assinar todos os atos e quaisquer
documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

Local e data.

....................................................................................

OUTORGANTE

Observagoes: se particular, a procuragio serd elaborada em papel timbrado da licitante e assinada por
representantes legais ou pesson devidamente autorizada; serd necessdrio comprovar os poderes do
outorgante para fazer a delegagio acima.
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ANEXO IV .
MODELO DE DECLARACAO
Ref.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 00.001/2022-TP

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

Referente Tomada de Precos N

__, inscrita no CNPJ sob o n® , por intermédio de seu
representante legal , portador(a) da Carteira de Identidade
n? inscrito(a) no CPF sob o n® , DECLARA, para fins do disposto no
~ inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21.6.1993, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

(se for o caso acrescentar texto a seguir)
Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condigao de aprendiz.

Local e data

(representante legal da licitante, no &mbito da licitagdo, com identificagdo completa)
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MINUTA DO CONTRATO (S A0D <\

CONTRATON®: . T

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARACATI-CE,
ATRAVES DA SECRETARIA COM: (NOME DA LICITANTE
CONTRATADA), PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

A Prefeitura do Municipio de Aracati-CE, com sede no enderego: , inscrita
na RFB sob o n* , através da Secretaria da(e) ;
representada, nesse caso, por (Secretdrio(a)/Ordenador(a) de Despesas), tendo como
Autoridade Superior o(a) Sr.(a) (nome do Secretario(a) ou Ordenar(a) de Despesas),
inscrito(a) no CPF sob o n.2 000.000.000-00, doravante denominada de CONTRATANTE com
(nome da licitante contratada), com enderego: (DESCREVER ENDERECO COMPLETO),
inscrita no CNPJ sob o n.° __, representada, nesse caso por (Representante,
Proprietario ou S6cio Administrador), tendo como tal o(a) Sr.(a) (nome do assinante pela
contratada), inscrito(a) no CPF sob o n.” 000.000.000-00, doravante denominada de
CONTRATADA, resolvem firmar o presente Contrato, decorrente de processo licitatorio, na
modalidade Tomada de Precos, e em conformidade com as disposigdes contidas na Lei n.®
8.666/93, posteriores alteragdes e mediante as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 - O presente Contrato tem como fundamento:

1.1.1 - As determinagdes da Lei n.*? 8.666/93;

1.1.2 - A Tomada de Precos n.? 00.001/2022-TP;

1.1.3 - A proposta de pregos da CONTRATADA constante da Tomada Pregos;

1.1.4 - Os Preceitos do Direito Publico;

1.1.5 - As Disposicoes do Direito Privado;

1.1.6 - Supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos. W

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1-O presente contrato tem como objeto: Contratagao de assessoria e consultoria em gestao
governamental, compreendendo aos servicos de orientacao, criacio e monitoramento de
rotinas e fluxos de controle, elaborac¢do de minutas de normatizagao interna, realizacdo de
treinamento de pessoal, elaboragao, analises e apresentacdo de relatdrios, conciliagbes e
monitoramento de controles, elaboragio de painéis gerenciais para acompanhamento de
despesas, receitas, pessoal e execu¢ao orcamentéria, apoio em auditorias internas e
fiscalizacbes e a implementagio de melhorias continuas na gestao publica, junto a
Secretaria do Municipio de Aracati/CE.

2.2 - DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
2.2.1 - Contratacdo de assessoria e consultoria em gestao governamental, compreendendo
aos servicos de orientacdo, criagdo e monitoramento de rotinas e fluxos de controle,
elaboracdo de minutas de normatizacdo interna, realizagao de treinamento de pessoal,

7 e e
e
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elaboracio, analises e apresentagdo de relatorios, conciliagoes e monitoramento de cm‘ﬂ'f'\{‘r"'g\lfé'éf,
elaboragio de painéis gerenciais para acompanhamento de despesas, receitas, pessoal,
compras e execugdo orgamentaria, apoio em auditorias internas e fiscalizagcOes e a
implementagdo de melhorias continuas na gestao publica, conforme as seguintes
especificagdes:

a) Consultoria em gestdo governamental, envolvendo os aspectos de contabilidade e
legais, com enfoque em agdes de controle interno junto aos érgaos da administragao
deste municipio;
b) Orientacdo, elaboracio de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para controle do patriménio e inventario;
¢) Orientacio, elaboracio de minutas, treinamento de pessoal, criacao de fluxos e
rotinas para auditorias internas;
d) Orientacdo, elaboracao de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
™ rotinas para controle de almoxarifado;
e) Orientagio, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para controle de aquisi¢oes e pagamentos;
f) Orientagao, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle orcamentario;
g) Elaborar relatérios de acompanhamento de limitacoes legais e aplicagOes
norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo melhorias na execucao do
controle interno;
h) Acompanhamento em audiéncias publicas, fiscalizagdes e inspegoes;
i) Orientacdo, elaboracdo de minutas, treinamento de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para controle de frota;
j) Orientagdo, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criagdo de fluxos e
rotinas para controle das doagoes e possiveis beneficiarios;
1) Disponibilizar mensalmente painéis gerenciais via sistema web, com controle de
usudrios e perfis, com possibilidade de aplicagoes de filtros dinadmicos, relacionados
hs receitas, despesas, pessoal e compras, por 6rgdo e unidade orgamentaria;
m) Elaborar minutas de normatizagdo, rotinas e fluxos internos do Municipio
conforme solicitagao;
n) Treinar os servidores quanto a normatizagdo, rotinas e fluxos internos do
Municipio conforme solicitagao;
o) Elaborar Relatérios, pareceres e estudos contabeis e juridicos conforme solicitagao

do Municipio; | ~ //

{
!
]

2.3. DETALHAMENTO GERAL DO OBJETO \1\\‘&\}4; ﬂ
2.3.1. SERVICOS GERAIS N\
A execucdo dos servicos deve atender as seguintes etapas: kb /

e Visitas periédicas semanais as unidades, departamentos e setores das Secretarids
Municipais para acompanhamento do funcionamento do controle interno, de modo
que todas as unidades recebam visitas periédicas de téenicos qualificados para
acompanhamento e avaliagéo de resultados com base na legalidade dos processos e

controle de materiais.

£
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e Subsidiar os gestores publicos com informagdes relacionadas ao funcionamento do’
controle interno. A contratada devera coletar informagbes dos diversos setores, e
oferecer relatérios sobre os controles implantados nos diversos setores internos do
Governo municipal.

e Disponibilizar profissionais com qualificacéo e experiéncia comprovada para auxiliar
as secretarias municipais nas atividades de alimentagao de dados e acompanhamento
gerencial do Governo Municipal, assim como assessorar no controle interno.

e Assessorar, criar rotinas, formulérios, fluxos de informagdes, elaborar minutas de
normativos e realizar treinamentos para os técnicos municipais, para que possam
realizar os servigos de controle interno, conforme normas e legislagdo pertinente aos
servicos, especialmente as recomendagdes do Tribunal de Contas.

2.3.2. SERVICOS ESPECIFICOS
CONTROLE DE DESPESAS
o Instruir na elaboracio de minutas de InstrugSes Normativas para aperfeicoamento
do fluxo da despesa publica, cumprindo com as disposicdes da Lei n® 4320/64, IN
01/2017 e demais normas legais;
e Orientar o cumprimento dos estdgios da despesa, em conformidade com as
disposicdes legais e normal de controle do Tribunal de Contas do Estado do Ceara;
¢ Orientar e capacitar os servidores responsaveis pelo controle interno das Secretarias
3 correta instrucdo dos processos de despesa verificando os respectivos documentos
comprobatérios (licitagdes, empenhos, notas fiscais), a fim de evitar o cometimento
de falhas e uso indevido dos recursos publicos;
e Instruir a elaboracdo de normas de procedimento e orientar os atos dos fiscais de
contrato, assim como ministrar capacitagdes aos servidores que atuarao nessas

funcoes.

CONTROLE NA AREA DE PESSOAL
e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinardo as
acdes dos setores de recursos humanos das Secretarias Municipais, cumprindo as
~ disposigoes da IN 01/2017 e demais normas legais;

e Orientar o cumprimento das competéncias, obedecendo a segregagao de fungdes dos
servidores, em conformidade com as disposigoes legais e normal de controle do
Tribunal de Contas do Estado do Cear3;

e Instruir o cadastro de servidores por 6rgao;

e Orientar a existéncia e a forma de controle de frequéncia de servidores;

e Nortear a observéancia dos limites de despesa com pessoal;

e Ministrar capacitagdes aos servidores municipais dentro desta area de atuacao.

' CONTROLE DE BENS PERMANENTES éb/
e Assessoria e consultoria sobre os procedimentos relacionados ao controle de

movimentacao dos bens moveis, imoveis e semoventes integrantes do patrimoénio do /
a Municipio, cumprindo as disposi¢des da Lei n®8.666/93, IN 01/2017 TCM CE e demais /

normas correlatas, tais como constatar a existéncia da nomeagdo da comissao para
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inventariar os bens pertencentes ao patriménio e verificar o devido preenchimé'ilfo,_, I
do registro individualizado dos bens (informatizado ou ndo), dentre outros; '

e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinarao as
atividades do setor de patriménio;

e Ministrar capacitagdes aos servidores municipais dentro desta area de atuacgao.

CONTROLE DE ALMOXARIFADO

o Assessoria e consultoria sobre a padronizagio das atividades dos setores de
Almoxarifado, respeitando as disposigoes da Lei n? 8.666/93, IN n° 205/1988 TCM CE
e demais normas correlatas, tais como sugerir e acompanhar a forma de controle de
estoque; confrontar os registros efetuados pelo almoxarifado com as informagoes
escrituradas pelo setor contabil (entradas, saidas e saldo); auxiliar no
acompanhamento dos estoques, com atengdo para os produtos de maior consumo,

acompanhar o acondicionamento adequado dos materiais, dentre outros;
~ e Instruir na elaboracio de minutas de Instru¢des Normativas que disciplinarao as

atividades do setor;

e Ministrar capacitagdes aos servidores municipais que trabalhem diretamente nos
almoxarifados municipais, de acordo com sua drea de atuagdo, a fim de que tenham
conhecimento geral de suas fungoes.

CONTROLE DE FROTA

o Assessoria e consultoria sobre as disciplinas que serdo adotadas nos procedimentos
relacionados ao controle de frota e demais atividades do setor de garagem municipal,
respeitando as disposigdes legais e em conformidade com as normas de controle do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara;

e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas que disciplinarao as
atividades do setor;

e Ministrar capacitagdes aos servidores municipais que trabalhem diretamente no Setor
de Transportes das Secretarias Municipais, bem como na garagem municipal, a fim
de que tenham conhecimentos gerais das suas fungoes.

CONTROLE DE DOACOES, AUXILIOS E SUBVENCOES
e Orientar a verificagio da legalidade das doagdes, auxilios e subvengoes concedidas

pela Prefeitura Municipal do Aracati;
e Instruir na elaboracio de minutas de Instrugdes Normativas nesta area;

2.4. Capacitar os servidores quanto a averiguagao do preenchimento dos critérios por parte (/
das pessoas e entidades beneficiadas, bem como da avaliacdo das prestagdes de contas e/ou
instauracio de Tomadas de Contas Especial, caso necessario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

3.1 - O servico sera executado pelo regime de indireta empreitada por preco global. J)/(
N

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO 5%
4.1 - O valor do contrato importa o global de R$ 000.000,00 (valor por extenso). \:’{\J /
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(QUADRO COM OS PRECOS CONSOLIDADOS) N Lt V4

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO E REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO
5.1 - Os pregos registrados nao sofrerdo reajuste durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos - ARP, salvo na condigdo do teor do item 5.2 desta, utilizando a variacdo de indices
oficiais a época do reajuste.
5.2 - Na hipé6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalcul4veis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, podera, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal
situacio e termo de alteragdo, ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da contratada e a retribui¢do da Administragdo para a justa
& remuneracao do servigo, objetivando a manutengao do equilibrio econémico-financeiro, na
forma do Art. 65, Inciso II, Alinea “d”, da Lei 8.666/93, podendo ser registrado por simples
apostila (§8°).

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado proporcionalmente ao que for solicitado pela Contratante,
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura pela
Contratada;

6.2 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente ate que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagio da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer Onus para a
Contratante;

6.3 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo Art. 12° da
Lei Complementar n® 123/06, ndo sofrerd a retengao quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos pelo referido regime;

6.4 - O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancéaria em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada;

6.5 - A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato;

6.6 - A Liberacio do pagamento fica condicionada a apresentagdao dos documentos de
regularidade para com as Fazendas Federal (CND Tributos Federais), Estadual (CND
Tributos Estaduais), Municipal (CND Tributos Municipais) e Trabalhista (CND Trabalhista);
6.7 - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagao
por qualquer obrigagdo financeira, sem que isso gere direito a alteracdo dos pregos, ou de

compensagao financeira por atraso de pagamento. ]% _
CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA M '
7.1 - As despesas contratuais correrao por conta das discriminagdes abaixo relacionadas: 2 \Biﬁl

N _y
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CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 - Os servigos objeto deste contrato deverdo ser executados no prazo de 12 (doze) meses,

contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos termos

da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

8.2- Os pedidos de prorrogacio deverdo se fazer acompanhar de um relatorio

circunstanciado adaptado as novas condigbes propostas. Esses pedidos serdo analisados e

julgados pela Secretaria correspondente.

8.3- Os pedidos de prorrogagio de prazos serdo dirigidos a SECRETARIA DE ;
a até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo contratual.

8.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Prefeitura do ARACATI, nao serao

considerados como inadimplemento contratual.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 - Sdo deveres da CONTRATANTE:
9.1.1 - Fiscalizar a realizacdo do servigo contratado;
9.1.2 - Zelar pela fiel execugio do objeto e pleno atendimento as especificagoes
explicitas ou implicitas;
9.1.3 - Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;
9.1.4 - Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugao do objeto licitado;
9.1.5 - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pela CONTRATADA,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;
9.1.6 - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugao do Contrato;
9.1.7 - Determinar a paralisagao da execugao do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontidao;
9.1.8 - Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;
9.1.9 - Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas

possibilidades de corregao. V

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1 - Sao deveres da CONTRATADA:
10.1.1 - Recrutar elementos habilitados e com experiéncia para tal fim;
1012 - Executar o servico através de pessoas idéneas, assumindo total
responsabilidade por quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho
de suas funcdes, podendo a CONTRATANTE solicitar a substituicao daqueles cuja
conduta seja julgada inconveniente;
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10.1.3 - Facilitar a aciio da fiscalizagio na inspegdo do servigo, prestando, prontamenté,"‘ :

os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.1.4 - A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas

expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorrecdes resultantes da sua execugao.

10.1.5 - Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao

do servigo contratado, inclusive quanto A mao-de-obra, salarios, alimentagao, estadia,

encargos sociais, trabalhistas e previdenciérios, assim como lucros, despesas

administrativas, riscos, transportes, seguros e demais onus fiscais;

10.1.6 - Manter durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes por ele assumidas, todas as condigoes de habilitacdo e qualificagao exigidas

na licitacdo.

10.1.7 - A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes da proposta, os
- acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizado do objeto da presente licitacao,

nos termos do art. 65, §1, da Lei n® 8.666/93.

10.1.8 - A CONTRATADA fica obrigada a se adequar da Implantagéo do Programa de

Integridade conforme dispe o Art. 1° da Lei Municipal n®. 426/2019;

10.1.9 - A CONTRATADA esta sujeita a responsabilizagdo objetiva administrativa e

civil de pessoas juridicas pela prética de atos contra administracdo publica nacional e

estrangeira prevista na Lei Federal n° 12.846/2013, regulamentada no ambito

municipal pelo Decreto n® 46/2018. Mediante processo administrativo de

responsabilizacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO DE TERCEIROS

11.1 - Serdo aceitas subcontratacdes de outros bens e servigos para a execugao do contrato
original até o limite de 30% (trinta por cento) do valor contratado. Contudo, em qualquer
situagdo, a CONTRATADA ¢ a tinica e integral responsavel pela execugao global do contrato.
11.2 - Em hipétese nenhuma, haveré relacionamento contratual ou legal da CONTRATANTE
com os subcontratados.

11.3 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de vetar a utilizagdo de subcontratagoes por
razdes técnicas ou administrativas, visando unicamente a perfeita execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO

12.1 - Em caso de inexecucdo total ou parcial ou desobediéncia de alguma das clausulas
contratuais, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execugao do objeto deste

contrato, submeter-se-4 a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes
penalidades:

12.1.1 - Adverténcia;

12.1.2 - Multa; fk
12.1.3 - Suspensdo temporéria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com %
esta Administracio, por prazo de até 02 (dois) anos;
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12.1.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao PL’]bliCél:”-"

enquanto perdurarem os motivos da punigao, ou até que seja promovida a reabilitacao,

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.2 - A multa prevista nesta cléusula sera de até 10% (dez por cento) sobre o valor global do

contrato.

12.3 - As sangBes previstas nos itens acima poderao ser aplicadas cumulativamente, facultada

a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

12.4 - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido como renda para o Municipio, no

prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data da intimagao, podendo a CONTRATANTE,

para isso, desconta-las das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente.

12.5 - O pagamento da multa ndo eximird a CONTRATADA de corrigir as irregularidades

que deram causa a penalidade, nem de cumprir o objeto do contrato.

12.6 - A CONTRATANTE deveré cientificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
~ anormalidade constatada na execugdo do objeto, para as providéncias cabiveis.

12.7 - As penalidades somente deixardo de ser aplicadas em razao de circunstancias

excepcionais, e a justificativa sO sera aceita por escrito, fundamentada em fato real e

facilmente comprovavel, a critério da CONTRATANTE, desde que formulada no prazo

maximo de 05 (cinco) dias tteis da data em que foram aplicadas, indicando-se ainda o

ntmero do processo administrativo a que se refere, protocolado junto a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL

13.1 - Este Contrato fica vinculado aos termos da Concorréncia Publica para Registro de
Precos mencionado na clausula primeira deste termo, cuja realizagao decorreu da
autorizagio da Autoridade Superior por ele responsavel.

13.2 - Serdo partes integrantes deste Contrato, a Concorréncia Publica ja mencionado
anteriormente e todos os seus anexos, inclusive a proposta apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

14.1 - Competem a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagoes tratadas neste
instrumento, na Lei 8.666/93 e em outras disposicoes legais pertinentes, realizar, via termo
aditivo, as alteragdes contratuais que julgarem convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1 - A publicagio resumida do presente contrato sera providenciada pela Autoridade
Superior do mesmo, mediante publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio consoante o

estabelecido pelo Inciso XIII do Art. 6° da Lei 8.666/93. % Z

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1 - A critério da Administragio e conforme o caso podera ser exigido prestagao de garantia (R
para esta contratagdo visando a seguranga da execugao do contrato e eventuais alteragdes. \g{\
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZAGCAO ' \§ /
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17.1 - A execucio contratual serd acompanhada e fiscalizada por Agente Pub]tcok_ A&

W\

especialmente designado para este fim, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei
Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO DO CONTRATO

18.1 - Constituem motivos incondicionais para rescisio do presente contrato, as situagoes
previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo
80 da Lei 8.666/93 e posteriores alteragoes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CASO DE FORCA MAIOR, FORTUITO OU
OMISSO

19.1 - Tal como prescrito em Lei, a CONTRATANTE e a CONTRATADA nao serao
responsabilizados por fatos comprovadamente decorrentes de casos de forga maior ou
fortuitos, ocorréncias eventuais cuja solugdo se buscara mediante acordo interpartes.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - A CONTRATANTE analisara, julgard e decidira, em cada caso, as questdes alusivas a
incidentes que se fundamentem em motivos de for¢a maior e caso fortuito.

20.2 - Nos casos omissos ou divergentes sobre especificagdes constantes da Concorréncia
Publica para Registro de Precos que gerou este contrato, prevalecera a interpretagao do
Pregoeiro.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - COMPLIANCE, ANTICORRUPCAO E
PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO
21.1 - As PARTES declaram que, direta ou indiretamente, atuam em seus negocios com o
mais alto padrdo de conduta e conformidade, e com relagdo ao objeto desse Contrato,
informam ndo terem cometido atos que violariam as previsdes deste titulo.
21.2 - As PARTES declaram que cumprem e cumprirdo, todas as leis relacionadas a
anticorrupgdo, lavagem de dinheiro, antissuborno, antitruste e conflito de interesses,
incluindo principalmente, mas ndo se limitando a Lei Brasileira Anticorrupgao (Lei
12.846/2013), Decreto Brasileiro Anticorrupgao (Decreto n® 8.420/2015), Lei Brasileira de
Licitaces (Lei n° 8.666/1993) e qualquer legislagdo relativa a lavagem de dinheiro.
21.3 - As PARTES declaram para todos os efeitos, que:
a) Adotam politicas de prevengdo e combate a corrupgao, a lavagem de
dinheiro e ao financiamento ao terrorismo, elaboradas em conformidade com
as legislagdes aplicaveis, bem como desenvolvem suas atividades em estrita
observancia a estas politicas, ndo adotando qualquer prética vedada pela
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legislagdo aplicavel ou utilizando em suas
b) Nao utilizam trabalho ilegal, se comprometendo, ainda, a nao utilizar

préticas de trabalho andlogo ao escravo ou mao de obra infantil, salvo esta
tltima na condicdo de aprendiz, observadas as disposi¢oes constantes da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT;

¢) Nao empregam menores até 18 (dezoito) anos, inclusive menor aprendiz,
em locais prejudiciais a sua formagdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, |
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moral e social, bem como em locais e servigos perigosos ou insalubres, em
horério noturno e, ainda, em horarios que ndo permitam a frequéncia destes
empregados a escola;
d) Cumprem a legislagio trabalhista, quanto as horas de trabalho e aos direitos
dos empregados e nao dificultam a participagao desses em sindicatos; e. Nao
utilizam praticas de discriminagao negativa e limitativas ao acesso a relagao
de emprego ou a sua manutengao, incluindo, mas sem limitagdo, praticas de
discriminacdo e limitagao em razao de sexo, origem, raga, cor, condicdo fisica,
religido, estado civil, idade, situagao familiar ou estado gravidico;
f) Executam suas atividades em observancia a legislacao vigente no que tange
a protegdo ao meio ambiente, comprometendo-se a prevenir e erradicar
préticas danosas ao meio ambiente.
21.4 - As PARTES declaram, garantem e aceitam que, com relagdo a este Contrato e sua
~ atividade:
a) Nio houve e ndo havera nenhum tipo de solicitagdo, cobranga, obtengao ou
exigéncia para si e para outrem de vantagem indevida ou promessa de
vantagem indevida, com pretexto de condicionar em ato praticado por agente
publico e/ou privado;
b) Nao oferecem, prometem, realizam pagamentos ou diao beneficios,
presentes, incentivos, bénus ou qualquer coisa de valor a um Agente Pablico,
seja ele, nacional ou estrangeiro; e
¢) Nio doam fundos, financiam ou de qualquer forma subsidiam atos ou
praticas ilegais.
215 - As PARTES se comprometem a combater toda e qualquer atividade que seja contra
livre concorréncia, especialmente, mas nao se limitando, as iniciativas indutoras a formagao
de cartel.
21.6 - As PARTES ficardo sujeitas a auditorias e visitas, realizadas a critérios da outra PARTE,
para verificagdo do cumprimento das praticas estabelecidas neste titulo, com foco nas
transagdes realizadas nesse contrato e com aviso prévio de 20 (dias), sempre precedido da
assinatura de um Termo de Confidencialidade (NDA — Non Disclosure Agreement).
21.7 - Caso a PARTE auditora, entenda pela necessidade de contratagao de uma empresa
especializada para realizagio da auditoria descrita no caput desta clausula, todos os encargos
e verbas devidas por essa contratagio serdo de responsabilidade da PARTE que deseja
realizar a auditoria.
21.8 - As PARTES, caso seja solicitado pela parte contraria, aceita enviar documentos e
evidéncias referentes a essa contratagio para verificagdo e garantia do cumprimento das
praticas descritas neste titulo.
21.9 - O ndo cumprimento ou violagdo por qualquer das PARTES de quaisquer praticas
estabelecidas neste titulo podera ensejar a imediata rescisao deste contrato, atiyidades, %
quaisquer valores, bens ou direitos provenientes de infragao penal;

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
22.1 - A Contratada devera adotar boas praticas de otimizagdo de recursos / redugao de
desperdicios / menor poluigao, tais como: : ; “) '
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a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxic’o-poluenté‘s‘fff :

b) Substituicio de substincias téxicas por outras atoxicas ou de menor
toxicidade;

¢) Treinamento/capacitagdo periédicos dos empregados sobre boas praticas de
redugdo de desperdicios/poluicao;

d) Adogao de praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos, quando

couber, de acordo com o art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°® 1, de

19 de janeiro de 2010.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1 - As questdes decorrentes da execugdo deste contrato, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pelo Foro da Comarca de Aracati/CE.
23.2 - E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03

- (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo
assinadas pelas representantes das partes, CONTRATANTE, CONTRATADA e
testemunhas.

Aracati/CE, __ de de 20
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHA TESTEMUNHA




