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I CAN'IISA GOLA REDONDA 3. Especificagdes:
cartrisa gola redonda, manga curta cur uralha, Unid 600

100% sublimada em diversas cores.

? CAMISA GOLA POLO 2. Especificag6es:
catrisa gola polo em PV, manga curta corfi Unid 450

logomarca bordada frente e costa.
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AVISO DE DISPENSA ELETITONICA N" O9.OO1/2O24-DF,

PROCESSO ADMINISTIIATIVO N" O9.OO1 /2O24-Dr-

A(O) Secretarier Municipal de Cidadania e I)esenvolvir-nento Social do Mr-rnicipio de Aracati, por
internredio do seu Agente de Contrataqdo, torua p[rblico para conl-recirnento dos interessados qr.re

rra data, horario e local irrdicados far6, realizar Dispensa EletrOnica, com criterio de.iulganrento
pelo Menor Prego por lter-r-r, na hipotese do Art. 75. inciso Il, nos termos da Lei no 14. 133, de l"
de abril de 2021, I-ei Conrplernentar n" l?3. de 2006 e dernais exig€ncias previstas neste
aviso de dispensa eletr6nica e seus Anexos.

I)ADOS DA SESSAO I'UBLICA
Dat:r da sesslo: 29 de:rbril cle 21124

Link: irttps b Llseruu.r.-g.lrulruuc-il pg-rr r

Hor/rrio de inicio da fase de lances: 08:30FIs I{or{rio.

1. OBJETO DA CONTRATAQAO DTRETA
1.1 . O ob-ieto cla presente disper-rsa eletronica 6 a escoll-ra cla proposta nrais vanta-josa para a

Contratagio de empresa especializada no fbrnecimento de unifbrme, tecidos e arriaurentos, visaudo

suprir as uccessidades da Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social. conforme
condiqdes. qLrantidades e exigdncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus
allexos.

1.7. A coutratag.lo ser.l dividida enr Item, contbrrne tabela constante abaixo.
I]'tiN'I DESCRIqAO UNID QLIANT MARCA \/. UNIT \/.'rOT,{

12,67 25.602,()t :

69,93 31.468,5r.r

1.7.1 . Havendo nrais de unr lterr f-aculta-se ao fbrnecedor a participag6o em quantos forenr de
seu intcresse.

1.3. O critdrio de jLrlgarnento adotado ser6 o Menor Prego por ltenr, observadas as exigdncias
cor-rtidas neste Aviso de Contratagfro Direta e seus Anexos qLranto ds especificagOes do ob.ieto.

2. PARTICIPAC,A,O NA DISI'ENSA ELE,TRONICA
7.1. A participaQAo na presente dispensa eletr6nica se dar6 mediante Sisterna de

Dispcnsa Eletrdnica. disponivel no enclerego eletr6nico ttps://bllcourpras.cour,/l-Iome/Login.

7.1 .1 . Os lornecedores deverdo atender aos procedir.nentos prerristos no Manual do Sisteura da BLL,
clisponil'el tro euderego eletr6r-rico https://bll.org.br. para acesso ao sister.na e operacionalizaqSo.

7.1 .2. O lbrnecedor 6 o respons6vel por qr"ralquer trausagio ef-etuada cliretalnente ou por seLl

represelttante no Sister-na de Dispeusa Eletr6r-rica. nio cabendo ao provedor do Sisterna ou ao
orgdo er-rtidade prot-t-totor do procedinrelrto aresponsabilidade por eventuais danos clecorrentes
de uso indevido da senha, aindaque por terceiros n6o autorizados.
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7.7. Ndo poderEo participar desta dispensa os lornecedores:

2.2.1 . clue rrio atendarn ds concligdes deste Aviso cle ContratagSo Direta e seu(s) anexo(s):

2.2.2. estrangeiros que ndo teuhanr represel-rtagdo legal r-ro Brasil corn poderes expressos
para receber citagio e responder adrnir-ristrativa orr.j udicialnrentel
2.2.3. clue se er.rqr,radrenr nas seguintes vedag6es:

a) autor do antepro.jeto, do projeto b6sico ou do pro.ieto executivo, pessoa fisica ou.iuridica.
quando a contratagio versar sobre obra, servigos ou fbrnecirlrento de bens aele relacionados,

b) eurpresa, isoladarnente ou enr cons6rcio, respons6vel pela elatroragSo do projeto b6sico ou

cio pro.ieto executivo. oLl en-rpresa da qual o autordo pro.ieto se.ia dirigente, gerente, controlador.
aciorristtr or.r detentor de rnais de 5o/o (cinco por cento) do capital conr direito a voto, respons6r,el
tdcr-rico ousubcor-rtratado. quando a contratag6o versar sobre ollra, servigos ou fornecinrentode
bens a ela necessirios:

c) pessoa fisica ou jLrrfdica que se encontre. ao tel.npo da contratagho, ir-r-rpossibilitada de

contratar er.n decorr6ncia de sangdo que lhe fbi imposta:

d) aqLrele que mantenha vinculo de natureza tdcnica, courercial, econdnrica. financeira,
trabalhista oLr civil conr dirigente do orgdo ou entidadecontratante otr corn agente p[rblico qLre

desenrpenhe firnqdo na licitaqdo ou atue na flscalizagio ou na gestdo c'lo contrato, ou que deles sej a

cdn-)trge. cc'rr-nparrheiro oLl parente enr linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau:

e) enrpresas controladoras. controladas ou coligadas, nos tenros da Lei n" 6.404, de l5 de

dezernbro de 1976. concorrendo entre si:

f) pessoa fisica ou jLrrfdica que, nos 5 (cinco) anos anteriores d divulgaqSo do aviso, tenha
sido condenada judicialnrente, com trinsito em.ir"rlgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
sLrbnrissio de trabalhadores a condig6es au6logas ds cle escravo or.r por contratagSo de adolescentes
nos casos vedados pela legislaq6o trabalhista;
7.2.3.1. Equiparanr-se aos aLrtores do projeto as empresas integrantesdo mesmo grLlpo
econ6nr ico:

2.7.3.2. aplica-se o disposto na alinea "c" tarnb6m ao fornecedor qr-re atue err substituigdo a

olrtra pessoa, fisica ou jr.rrfdica. com o intuito de burlar a efetividade da sangio a ela aplicada.
incltrsive a slra coutroladora, controlada ou coligada. clesde qLre clevidar-nerrte cornprovado o
ilicito ou a utilizagdo f rar-rdulentada personalidacle.iurf dica clo lbrnecedor;

2.2.4. organizaq6es da Socieclacle Civil de lnteresse P[rblico - OSCIP. atuando nessa condigdcr
(Acorddo n"'7 46/20 I 4-TCU - Plen6rio);

7.3. Serd perrritida a participagao de cooperativas. desde qLle apresentem demonstrativo de

atuagdo ern regir-ne cooperado, cour repartiqdo de receitas edespesas entre os cooperados e

atendar.rr ao art. 16 da Lei no 14.133121 e desde que pela natureza do serviqo ou pelo rnodo
conlo d ustralr.rrente executado no rrrercado em geral. n5o necessite de sr-rbordinaqdo.f t.rridica
entre o obreiro e o contratado. ber-r-r conro de pessoalidade e habittralidade.
2.3.1 . Ilm sendo pernritida a participagao de cooperativas. serdo estendidas a elas os
ber-reficios previstos para as r-r-ricroer.r-rpresas e empresas cle peqLleno porle quando elas
atenderenr ao disposto no art. 34 da Lei n" ll.48B, del5 dejunho de 2007.

3. INGIIESSO NA DISPENSA ELETRONTCA. E CADASTRAMENTO DA
PROI'OSTA INICTAL.
3.1. O inqresso do lbrnececlor na clisputa cla clispensa elet16nica se dar/r cor-tlo cadastrar-nento
cle srra proposta inicial, na fbrr-na destc itc.r.t.t.

3.7. O lbrrtececlor interessaclo. apos a divr-rlgagilo do aviso de contratagho direta.
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errcan-rinhar'6. exclusivamenle por rleio do Sistema de Dispensa Eletr6r,ica, aproposta corn a

descriqio do objeto ofertado, a nlarca do proclr,rto. quando for o caso, e o prego, at6 a dat:r c <t

horr'rrio estabelecidos nar:r :rbertura do proceclimento.
3.2.1 . A proposta tambir-r-r deverh conter declaraqdo de que cor-npreencle a integralidade dos
cLrstos para atendinreuto dos direitos trabalhistas assegLlrados na Constituigio Federal, nas leis
traballristas. uas normas infialegais" nas couveug6es coletivas de traballTo e nos terrnos de

a.iustanrento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. l-odas as especificaq6es do objeto conticlas na proposta, ern especial o prego, vir-rculanr a

Contratada.

3.4. Nos valores propostos estario inclr-rsos

previdencidrios. trabalhistas, tribr-rtdrios, conterciais
indiretanrente ua prestagSo dos servigos;

3.4.1. Os preqos of-ertados. tanto na proposta ir-ricial, quanto na etapa de lances, ser6o de

exclusiva responsabilidade do fornecedor, n6o lhe assistindo o direito cle pleitear quralqr,rer

alterag5o. sob alegagio de erro. omissio ou qualquer oLltro pretexto.

3.5. Se o reginre tributiirio cla er.npresa ir-nplicar o recoll-rinlento de tributos errr percenttrais
variiveis, a cotergiio aclequada ser6 a clue corresponcle z\ rneclia dos efetivos recolhirnentos dir
eurpresa nos [rltir-nos doze meses.

3.6. Independentenrente do percer-rtual de tributo inserido ua plar-rilha, no paganento serlo
rctidos na fonte os pel'centLrais estabelecidos lta legislagio vigente.

3.7. A apresentagio dars propostas irnplica obrigatoriedade do cumprimentodas disposiq6es
nelas contidas. en.r conlornridacle con.r o que disp6e o Tern-ro de Refbr€ncia. Projeto B6sico ou
Prc'l-jeto Executivo. assLrn-tindo o proponente o conrpronrisso de executar os servigos llos seus

tcmros. ben-r cor-t-to dc fbnrecer os rnateriais. eqr.ripaurentos. lerranrentas e utensilios necess6rios.
cnr quantidades e qr-ralidades adeqr-radas d perf-eita execugdo contrutual, pror-novendo, quando
reclr.reri do, sr-ra substi tr-ri gio.

3.8. Unra vez enviada a proposta no sisterna, os fornecedores poderdo retir6-la, sr,rbstitui-[a
ou trodillc6-la, at6 :r rlata e o hor/rrio estabelecidos para abertura do Drocedimento. No
cadastrat-nento da proposta it-ricial, o fornecedor clever6. tarnbdm" assinalar "sim" oLr "nio" enr
caurllo pr6prio do sistenra eletr6nico. ds seguintes declarag6es:
3.8.1. que inexistetr f-atos irnpeditivos para sLra habilitagio no certarle, cieute da obrigatoriedade
de declarar oco116ncias posteriores;

3.8.2. qlre cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3" da Lei Complementar no 123, de
2006. estando apto a usufiuir do tratar-nento favorecidoestabelecido ern seus arts. 42 a49
3.8.3. que estd ciente e concorda cour ris condig6es contidas no Avisode ContratagSo Direta e
SETIS AIIEXOS:

3.8.4. clue assunre ii responsabilidade pelas transagr)es qrre fbrern ef'etr-radas uo sistenra.
assun-rinclo conto 1lrmes e verdadeiras:
3.8.5. qlle cumpl-e as exig6lrcias de reserva de cargos para pesso.l com deficidncia e para
reabilitado da Previd€ncia Social, de que trata o art. 93 da Lei no 8.? l3l9l.
3.8.6. qtte Irdo enrprega r-nenor de lB anos enr trabalho uotrrrno. perigoso ou insalubre e ndc'r

elnpreSa lleltor de l6 anos, salvo rnenor. a partir de l4 anos, na condigio de aprendiz, nos tern'los
clo artigo 7", XXXIII. da Constituigio.

toclos os custos operacionais, encargos
e quaisquer oLltros qure incidarn direta otr

4.
4.1

FASE DE LANCES
A partir das 0 8:3 0lls da data estabelecida neste Aviso de Contratag1o Direta.a sessio
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pirblica ser6 aberta para o envio de Iances pfrblicos e sucessivos, exclusivamente por rneio clo

sistenra elet16nico. sendo encerrado uo l-ro16rio clefiualizagAo de lances tamb6m.j6 previsto neste

avi so.

4.2. Iniciada a etapa conrpetitiva, os {ornececlores deverdo encanrinhar lances
cxclrrsivanrente por rneio de sister-na eletr6r-rico. sendo imediatatuerrte infbrtlados do sett

recebiurento e do valor consiqnado no registro.
4.3. O fbrnecedor solxente poder6 oferecer valor inf-erior er.n relagdo ao r-iltimo lance por ele
of-ertado e registrado pelo sistema.

4.4. l-lavcndo Iances iguais ao urenor .i5 ofertado. prevalecerd aquele qr,re fbr recebido e

registrado pri r-neiro r-ro si stenra.

4.5. Caso o fornecedor n5o apresente lances, concorrer'/r conr o valor de suaproposta.

4.6. Dr.rrante o procedinrento. os fbrnecedores serdo ir-r1brn-rados. eur tenlpo real, do valor do
nrenor lance registrado, vedada a identiflcagdo do fbrnecedor.

4.7. Imediatar-nente ap6s o tdrr-r-rir-ro do prazo estabelecido para a lase de lances, haver6 o selr

cncerrilnrento. cor.r.r o ordcnar.r-rento e divulgagSo clos lances. pelo sisterna. elr-l ordet-r-t crescente de

c I assi fi cagio.

4.7.1 . O encelranrento da fase de lauces ocorre16 cle fbrnra autouriitica por-rtualr.rrente uo horhrio
indicado" sen-) qualquer possibilidade de prorrogaqdo e ndo havendo tempo aleat6rio oLr

nrecan i sr-no si nri Iar.

5. .IULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREQO
5.1. L,ncerrada a fase de lances, ser6 verificada a conlorr-nidade da proposta classificada eur

primeiro lugar quanto i adeqr.ragSo do ob.ieto e d compatibilidade do preEo em relagdo ac'r

estipulado para a contrataqdo.

5.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acirla do estirnado pelaAdrrinistraqio.
poderd haver a negociag6o de condiq6es rnais vantajosas.
5.2.1 . Neste caso. ser6 encar-ninhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado cr

nrelhor prego, para que se.ja obtida nrelhor proposta cour prego compativel ao estir-nado pela
Ad ur ir-r istragdcl.

5.2-.2. A negociagdo pode16 ser t-eita conr os deurais fbrnecedores classiflcados. respeitada a

orden-r de classificagdo. qrrando o pri rreiro colocado. nresnro apos a negociagdo, fbr
desclnssiflcado enr razlo de sLra propostapernlanecer acinra clo prego rn6xirno deflnido para a

contratagdo.

5.2.3. Enr clualquer caso, cclncluida a negociaq6o. o resultado serd: registrado na ata dcr

procedinrento da dispensa eletr6nica.
5.3. Estando o prego compativel, ser6 solicitado o envio da proposta e. senecessSrio. de
docunr entos cor.rrpl err-rentares, adequada ao [r I ti mo I ance.

5.4. O prazo de validade da proposta n6o ser6 inferior a 60 (sessenta) dias, acontar da data de

sLla apreseutag.lo.

5.5. Ser6 desclassit'icada a proposta vencedora que:

5.5.1 . cor-rtiver vicios insan6veis:

5.5.2. IrSo obedecer ds especificag6es t6cr-riczrs porrnenorizadas nesteaviso ou em seus anexos:
5.5.3. apreselltar preqos inexecluiveis or-r pernrAnecerelr-l acirla doprego r-n6xinro defir-rido para
a contrataQao:

5.5.4. nio tiverenr slla exeqLribilidade den.ronstrada. quando exigidopela AdrninistraqSo;

{'
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5.5.5. apresentar desconfbrnridade conl quaisqLler outras exigOncias deste aviso ou seLls

anexos. desde qr-re insan6vel.

5.6. Qr.rando o lorrrecedor r-rdo conseguir comprovar que possui ou possuirzi recLlrsos
strflcientes para executar a contento o ob.leto. ser6 considerada inexequivel a proposta cle

pregos oll nrL'nol' lance clue:

5.6.1 . Ibr insuf iciente parn a cobertura dos custos cla cc'lntrataqdo. apresente pregos global oLr

Lrnithrios sinrb<ilicos. irris6rios ou de valor zero. inconrpertfveis conr os pregos dos insunros e

saldrios de urercado. acrescidos dos respectivos encargos, ainda clue o ato cor.rvocat6rio da

disper-rsa r-rio tenha estabelecido lirnites r.r-rinirros, exceto qr-rando se referirer-tr a materiais e

instalagOes de plopriedade do proprio tbrnecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou r\

total idade da rer.r-runerag6o;

5.6.2. apresentar uur oLl nrais valores da planilha de cLlsto qlle se.ian-r inf-eriores drqueles tlxados
cur instrunrentos de cariter non-nativo obrigat6rio. tais conro leis, r-nedidas proviscirias e

convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preqo, oll ern caso da necessidade de

esclarecinrcntos conrplenrentares, podelio ser ef-etuadasdilig6ncias, para que a enrpresa courprove
a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchinrento da plar-rilha nic'r constituerrr rrrotivo para a desclassificag6o da
proposta. A planilha podera ser a-i lrstada pelo fbrnecedor. no prazo inc'licado pelo sistenra. desde
que ndo ha.ia nr:r)oraqio do prego.

5.8.1. O a.iuste de que trata este dis;rositivo se linrita a sanar erros outalhas que ndo alterenr a

sr-rbstincia das propostaslConsidera-se erro no preenchir-ner-rto da planilha passfvel de corregdo a

indicagio de recolhinrento de iurpostos e contribuigdes na fbrnra do Sinrples Nacional, quando ndo

cabfvel esse reginre.

5.9. Para flns de an6lise da proposta quanto ao cur.nprirnento das especificag6es do ob.ieto.

lroderii ser colhida a rnanif'estag5o escrita do setor reqr-risitante clo servigo ou da 6rrea especializadzt
no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor fbr clesclassificado, ser6 exanrinada aproposta ou lance
subsequente. e. assin-r sucessivamente, na orden.r de classificaqio.
5.11. I{aveudo necessidade, a sessdo se16 suspensa. informando-se no "chat" a nova data e
hor6rio para a stra continnidade.
5.12. Encerrada it an6lise qLranto A aceitar;ic'r cla proposta. se iniciara a tase de habilitagdo.
observado o disposto neste Aviso de Cclntratagdo Direta.

6. HABTLTTAQAO
6.1 . Os Os Iicitanles dever?io encan-rinhar. nos ternros deste Aviso de ContrataqSo Direta. ar

clocun'rc'ntagio relacionada nos itens a seguir. para fins de habilitaqio:

6.1.1. Habilitagiio .Iuridica
a) no caso de ernpresiirio individural, inscriq6o no Registro P[rblico de Ernpresas Mercantis. a

cargo da .lunta Corrercial da respectiva sede;

b) EIn se tratando de Microempreendedor lndividr"ral - MEI: Certificado da Condigdo de
Microetrpreendedor Individual - CCMEI, cu-ia aceitaqdo ficard condicionada dr verificagdo da
a r-r ter-r t i c i d a d e n o s f t i o rv u,tv. p o rt a I d o e rn p ree n d e cl o r. go v. b r:

c) No caso de sociedade er-npresdria ou empresa individual de responsabilidade lir-nitada -
EIRELI: ato constitutivr.r. estatutr) oLr contrato social enr vigor. devidanrente registrado na.lunta

\
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Conrercial da respectiva sede, acorrpanhado de documento comprobat6rio de seLls

ad rrr in istradores:

d) inscrigdo no llegistro Pirblico de Er-r-rpresas Mercautis orrde opera, conr averbagdo r-ro

lLegistro onde ter-r-r sede a rnatriz. no caso de ser oparticipante sLrcursal, fllial ou agdncia;

e) No caso de sociedade sinrples: inscrigiro do ato constitutivo r-ro Registro Civil das Pessoits

luridicas do local de sua sede. acor-r-rpanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

f ) decreto de autorizaqdo, eut se tratando cle sociedade empresS'ria estrangeira en.)

lirnciouanrento no Pais:

g) No caso dc agricultor lauriliar': Declarag5o de Aptidio ero Pronaf - DAP olr DAP-P
vilicla- ou. aincla. outros clocurlentc.ls dcl-iniclos pela Secretariaa Especial de Agrictrltr-rrar
I"arrriliar e clo l)esenvolvinrento Agr6rio. nos tenlos clo ar1. 4". $?'clo Decreto n.7.775. cle

20t2.
h) No caso de produtor rural : uratricula no Caclastro Especifico do INSS - CEI, qr"re

conrprovc a qr,ralificag6o como produtor rural pessoa fisica, rlos termos da lnstruEho
Norrnativa RIrB n. 971, de 2009 (arts. l7 a l9 e 165).

i) No caso de sociedade cooperativa: ata de firrrdaq2io e estalLlto social em vigor. cour a ata

da assenrbleia qr,re o aprovoLl. devidamente arquivado na Junta Cor-nercial oLl iuscrito no
llegistro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, ber-r-r conro o registro de que trata o art.

107 cla Lci no 5.764. de 1971.

j) Os docunrerltos acima dever5o estar acourpanhados de todas as alteragOes ou cta

consol iclagdo respecti va.

6.1.2. llegulnridade fiscirl, social e trabalhist:r
a) prova de inscrigio no Cadastro Nerciontrl de Pessoas .lr-rridicas oLl no Cadastro clc

I)essoas Irisicas, conlbrnre o caso:

b) prova de regularidade l'iscal perante a F-azenda Nacional, I-nediante apresentagio de

certidio expcdida conjuntaurente pela Secretariaa da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Plocirradoria-Geral da Fazenda Nacional(PGFN), referente a todos os cr6ditos tribut6rios f-ederais

c ir Divida Ativa da Uniio (DAU) por elas adnrinistrados. inclusive aqureles relativos ir Segr.rridadc

Social, nos tenros da Portaria Coniunta no 1.751. cle 02llOl20l4, do Secret6rio da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Ceral da Fazenda Nacional:
c) prova de regtrlaridade con-r o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

d) prova de inexist6ncia de ddbitos inadirnplidos perante a

Justiqa do Tiabalho. rnediante a apreseutaqSo de certidio negativa ou positiva com efbito de
negativa. nos tennos do 'l-itulo VII-A cla ConsoliclaqAo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.zl5r. de l" de rnaio de 1943'-

e) prova de inscrigAo no cadastro de contribuintes estadLral e/or-r nrunicipal, relativo ao

dornicilio or-r sede clo fbnrecedor. pertinente ao seu rauro de atividade e compativel com o objeto
contratual:
f) prova de regr,rlirridade corn a Fazerrda E,stadual e/ou Municipal do don-ricilio ou sede c1c'r

lbrnecedor. r'elativtr d atividade er.r-r cu jo erercicic'l contrata oLl coucorre;
g) caso o lbrnecedor scja cor-rsiderado isento dos tributos estaduais ou n-rr-rr-ricipais

relacionados ao ob.jeto contratual, deverii corrprov.ir tal condiqiio mediante a apresentag€io cle

clcclarttgio da Fazenda respectiva do serr douricilio ou sede, ou outra eclr-rivalente. rra fbrma da lei:

'I.\
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6. 1 . 3. Qrr alific:rqIo Ecortdnr ico-Fin:rtrceir:t
6.1.3.1 certidio negativa cle firl6ncia expedicla pelo distribuiclor da sede do fornecedor:

6. 1 .4. QualificaqSo T6cnic:r
6.1 .4.1 Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens ern caracteristicas, quantidades

c prazos compativeis coln o objeto desta licitagdo, ou cour os itens clos Lotes pertinelltes, por meio cla

apresentagio de atestados fomecidos por pessoas juridicas de direito priblico olr privado.
a) Ern havendo dirvida acerca cla veracidade do docurnento, o Pregoeiro e Eqr"ripe de Apoio,

poclerio promovcr dilig€ncia junto a er.nitente, a flm de colrprovar a veracidade do Atestado de Capacidade
'fc'e rticu errt clucstio. c:

I - Constatada a veracidade, ser6 confirrnac'la a habilitagio da licitante;
II - Constatada a nio veracidade, a licitante serd inabilitada, sendo o tato encarninhado i\

Procuradoria Geral do Municipio para que seja aberto processo adrr-rinistrativo, e comprovado o dolo,
aplicaclas as sang6es adrninistrativas cabiveis, confbmre a legislagSo vigente;

6.1.2 - Alvar6 de Funcionarrento do ano vigente.
6.1.3 - AIvari Sanitirrio da sede clo licitar-rte no ral'no clc fcrrnecin-rento de alin-rentagdo pronta.

(r..1.4 Declarzrglio do fblnecedor ateslanclo clue conhece toclas asinlbrntagdes e condiq6es locais
paril o curnprinrento das obrigaqdes ob.ieto cla contratagict.

(r.'1.,5 IJn-r relagiio ds fbrnecedoras cooperativas ser6. air-rda, exigidaa seguinte docurnentagdo
cornplerlentar:
6.4.5.1 A relaqio dos cooperados que atendem aos requrisitost6cnicos exigidos para a

contratagho e que executarSo o contrato. conr as respectivas atas de inscriqio e a

corrprovagio de clue estiio donriciliados na localidacle da sede da cooperativit.
respeitado o disposto r-ros arts. 4", irrciso Xl ,2l,inciso I e 42, $$2" a 6" cla l-ei n.

5.764 de 1971:

6.4.5.2A declaraqio de regr-rlaridade de situaqio do cor-rtribuir-rte individual - DRSCI, para

cada url dos cooperados indicados;

6.4.5.3A conrprovaqio do capital social proporcional ao n[rurero de cooperados
necess/rrios d prestaqio clo servigo:

6.4.5.4 O registro previsto nei Lei n. 5.761171. art. 107:

6.4.5.5A corlprovaqiio de integragio das respectiras quotas- partes por parte dos
cooperados que execLrtardo o colltrato: e

Os seguintes docurrentos para a conrprovagio da regularidade jLrridica da cooperativa:

a) ata de lundagilo:

b) cstatuto socizrl conr elata cla assenrbleia clue o aprovoLr:

c) reginrento dos lirndos institr-ridos pelos cooperados. conr a ata da assen-rbleia:

d) editais de convocagio das tres [rltimas assernbleias gerais extraordir-rarias:

e) trCs registros de presenga dos cooperados que executarSo o contrato elr assembleias
gerais ou uas reuni6es seccionais:

f)ata da sessiio qLle os cooperados autorizararn a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

g) A frltinra auditoria cont6bil-flnarrceira da cooperativa, confbrn-re disp6e o aft. l12 da l-ei n.

5.76117I ou lrnra declaragdo. sob as penas da Iei. de que tal ar-rditoria n6o fbi exigida pelo 6rgAcr

f iscalizador.

6.J.6 Conro condiq5o previa ao exanre da docun-rer-rtaqSo cle habilitagdo do lbrnecedor
clelentor cJa proposta classiflcada enr prirneiro lr-rgar. ser6 r,erificado o eventual

/1
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das empresas

clescurnprintento das condig6es de participagSo, especialnrente quanto dexistdncia cle sangdo

que intpeqa a participag5o no certaure ou a firtura contrataqdo, mediante a cot-tsulta aos

sc[1r.] i ntcs cadastros:
4.4.7 Registro Cadastral de lrornecedores do Secretaria MLrnicipal de Cidadania e

Desenvolvinlerlto Social do Muuicipio de Aracati.

a) Cadastro Nacional cle Enrpresas Inid6neas e Sr-rspensas - CEIS,mantido pela

Controladoria-Geral da LJniict (rvrvr.r'.portaldatransparencia.gor,.brrceis)l (Acorddo n" 1.7931201I -
I) le r-rh rio ):

b) Cadastro Nacional cle Condenagdes Civeis por Atos cle Irnprobiclacle Adr-r-rinistrativa. n-ranticlc'r

pelo Couselho Nzrcional de Justiga
c) (rvrl'w.cr-r.i..itrs.br/inrprobidade_adnrlcor-rsultar- requerido.php). (Ac6rddo no 1.79312011*
Plenirio);
d) Lista de Iniddr-reos r-nantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

e) Para a consulta de fbrnecedores pessoa.iLrridica poclerzl haver a sLrbstitLrigSo das consultas das

alineas "b", "c" e "d" acinra pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCLJ

( lrtt ps ://c ert i d o e s a p f'. a p p s. tc u. gov. b r/) ;

f) A corrsulta aos cadastros serd realizada em nonre da enrpresa firrnecedora e tarnbdm de seu

s(rcicr nra.iolitirrio, por fbrga do artigo l2 da Lei no 8.429. de 1992. que prev6. dentre as sang6es

irrrpostirs ao responsavel pela pr6tica de ato cle irrprobidade adnrinistrativa, a proibiqdo de

contrutar cour c) Poder P[rblico. inclusive por intern'redio cle pessoa .i Lrridica da clual se.ja socio
nr a-j o rita rio.

g) Caso conste na Consulta de Sitr"ragdo do lrornececlor a existencia de

Inrpeditivas Indiretas. o gestor diligenciar6 para veriflcarse houve traLrcle por parte

apontadas rro Relat6rio de Ocorr€ncias Inrpeditivas Ir-rdiretas.

h) A tentativa de burla se16 veriflcada por nreio clos vinclrlos societdrios. linhas cle

fbrnecimento sinriIares, dentre olltros:
i) O fbrnecedor ser6 cor-rvocado para r-r-rar-rif-estaqioprevianrente d sua desclassif-rcagdo.

j) Constatada a cxist6ncia de sangio, o fornecedor ser6 reputado inabilitado. por falta de

condigio de participag6o.

k) Caso atendidas as condig6es cle participagSo, a habilitagio dosfbrnecedores seri verif-icadir
por nreio do Cadastro de lrornecedores, nos documentos por ele abrangidos.
(t.7.1 E dever clo lbruececlor atualizar previar-r'rente as comprovag6es constantes do Cadastro
cle F-ornecedores para que este-iarn vigentes na data cla abertrrra da sessdo prhblica, oLr

encanr inhar. quando so l icitado. a respectiva docunrerrtagdo atual izada.
6.1 .2 O descunrprimento do sr-rbiterr acinra inrplicar6 a inabilitaq?io dofbrnecedor, exceto se a
consr.rlta aos sitios eletronicos oflciais en-rissores decertid6es lograr 6xito err encontrar a(s)
certidiio(6es) vi I icla(s).
(r.8 Havendo a necessidade de euvic'r de docrrnrentos de habilitag6o complementares.
necessi.rios d conflrnragdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagio Direta e j6 apresentados.
o lirrnecedor serd convocaclo a encan-rinh6- los. em fbrnrato digital, apos solicitaq6o cla

Administrag6o. sob pena de inabilitag6o.

6.9 Sor.nente havera a r-recessidade de cor-nprovagdo do preenchirnento de requisitos
Inediante aprL-sentagdo clos docunrentos originais ndo-digitais quando houver d[rvicla enr
rc'laqio ii ir-rtceridade do docurnento digital.
6. l0 O forr-recedor enquadrado cor-r-ro r.nicrocr-npreendedor individLral qLle pretenda auferir os

{
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beneficios do tratarnerrto dif-erenciado previstos na [-ei Completrentar n. 123, de 2006, estard

clispcr-rsado (a) da prova de inscrigSo nos cadastros de contribr-rintes estadual e trunicipal e (b) da

:,rpresentagdo do balanqo patrirnonial e das demonstraqdes cont6beis do irltirro exercicio.
(r.ll Havendo necessidadc de analisar nrinuciosanrente os docunrentos exigidos. a sessit'r

scrii srrsperrsa. serrdo infbrurada a nova data e l-ror6rio para a suacontinuidade.

6.12 Sera inabilitado o fbrnecedor qLle ndo conrprovar sua habilitagSo, seja por ndo

apresentar qtraisqr.rer dos docuurentos exigidos, ou apreseut6-los en1 desacordo col-n o estabelecido
neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.12.1 Na hipotese de o fornecedor nio aterrder is exig€ncias para a habilitagSo, o 6r-u5o or.t

enticlade exanrina16 a proposta srrbsequente e assim sucessivanrente, na ordel-r-t dc
classilicaqdo. at6 a apuragdo de unra proposta que atenda ds espccificaq6es do ob-ieto e as

concliq6es dc habilitaqio.
6.13 Constatado o atendinrento i\s exigencias cle habilitagdo. o tbnrecedorserai habilitado.

7. CONTRATAQAO
7.1 . Apos a hon-rologagSo e adjirdicaqdo, caso se conclua pela contrataglo, ser6 firnraclo
'I-e rnro cle Contrato oLr enritido instrunrento equivalente.

7.7. O adjudic:rt:irio terir o prazo dc 05 (cinco) tlins riteis, contados a partir da data de sua

cor-rvocaqdcl, para assinnr o'lerr-r-ro de Contrato ou aceitar irrstrur-nento equivalente. corrfbrme o

caso (Nota de Entpenho/Carta Contrato/Autorizagso), sob pena cle clecair do direito z\

contrataqio, sem pre-j r-rfzodas sang6es previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.7.1 . Alterrrativaurente A cor.rvocaqio para comparecer perante o org6o ou entidade para a

assir.ratrrra do Tern.ro de Contrato. a Adnrinistragio pocle16 encar-ninh6-lo para assitratr.rra.

nrediante correspond€r-rcia postal corn aviso de recebimento (AR) ou r-neio eletr6r-rico. para qLre

seja assinado e devolvido no prazode 03 (tres) clias, a contar da data cle seu recebimento.
7.2.7. O prazo previsto para assinatlrra clo contrato ou aceitagdo cla nota de empenho ou

instrrrnrento equivalente poderii ser prorrogado I (unra) vez,por igLral perfodo, por solicitagdo

.yLrstiticada do ad.iudicat6rio e aceita pela Adurirristragio.
7.3. O prazo de vig6ncia cla contratagdo de I r-n€s prorrogavel conlbrrneprevisio uos anexos ar

cste Aviso de Corrtratagio Direta.

7.4. Na assinatura clo contrato ou do instrur'nento eqr.rivalente serd exigida aconrprovagdcr
das condigScs de habilitagSo e contratagdo consignadas neste nviso,qrre deverSo ser r.nantidas
pelo fbrnecedor durante a vigdncia do cor-rtrato.

8. SANQotrS
8.1 . Conrete infi'ag5o adrlirristrativa o fornecedor qLre corneter qr-raisquer das infiagOes

;rrevistas no art. 155 da Lci r-r" 14.133. de202l. qr-rais se.ianr:

8.1 .1 . clar causa ii inexecuqdo parcial do contrato:
8.1 .2. dar causa d ine'xecugio parcial do contrato qLre caLlse graveclano d Administrag6o. acr

Ir-rr.rcionan-rcnto dos servigos p[rblicos oLl ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa i inexecugdo total do contrato:
8.1 .4. deixair dc entregar a docurlentagdo exigida para o certarrre:

8.1 .5. nio nrauler a proposta. salvo en.r decorr0ncia de lato superveniente devidaureute

-jLrstificado:
8.1.6. t'tio celebrar o contrato or-r ndo eutregar a clocurlentagdo exigiclapara a contratagSo,
clr.ranclo cor.rl,ocaclo clentro do prazo de valiclade cle sr-raproposta:
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8.1.7. ensejar o retardantento da execug5o ou cla entrega do ob.ieto da licitagdo sem nrotivo

.i Lrstificnclo:

8.1.8. apreseutar declaragdo c-rr-r clocur.r.rentagric'r falsa exigida para o certanre oLr prestar
declaragdo tirlsa durante a dispensa eletr6nica ou rl execugdo do contrato:
8.1.9. fl':rudarr a dispensn eletr6nica ou pralicar ato liar-rdulento naexecugio do contrato;

8.1.10. courportar-se ilc rnodo inideineo ou cometer fl'ar-rcle dequalqurer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportanrelrto irrid6neo. entre outros, adeclaragdo falsa quanto As

conclig6es de participagio. quanto ao enquadranrento conro ME/EPP ou o conluio entre os

Iorncceclores. enr qtrarlquer lnornento da dispensa, lnesnro up<is o encerranrento cla firse de

Iancc-s.

8.1.11. praticar atos ilicitos corn vistas a fi'ustrar os ob-ietivos deste certame;

8.1 .12. praticar ato lesivo previsto no art. 5o da Lei n" I 2.846. de I' deaso 0 I 3.

8.2. O lbrnecedor clue correter qr-ralqr:er das infragdes discrin-rinadas r-tos subitens anterioles
ficarti sujcito. senr pre.j uizo da responsabilidade civil e crinrinal, ds seguintes sangdes:

a) Advert6ncitr pela firlta do subiten-r 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta. quando nio se

,i rrstificar a irnposiqio de penalidade nrais gra\/el

b) Multa de l0%, (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) iter-n(s) prejudicado(s) pela
conduta do fbruecedor, por qr-ralquerdas infragdes clos subitens B.l.l a B.l.l2:.
c) Irnpedirnento de licitar e contratar no Anrbito da Adrninistragio Pirblica direta e indireta clcr

cnte l-cderativcl qrre tiver aplicado a saugio. pelo prazo nrhxin-ro de 3 (tr€s) anos. nos casos dos

sLrbitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso dc Contratagio Direta. cluando n6o se.lustificar a imposigdo de

penalidade nrais grave:

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que irnpedi16 o responsdvel de licitar
ou contratar no Anrbito da AdnrinistragSo Pirblica direta e inclireta de todos os entes federativos.
pelo prazo r.r.rinirro de 3 (tr€s) anos e mdxinro de 6 (seis) anos, nos casos dos sr-rbitens 8.1.8 a

8.1.12" berr cor.r-ro nosder-nais casos que.jr-rstifiqueur a inrposig5o da penalidade mais grave:

8.3. Na aplicargio das sang6es serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da inlraq5o cor-netida:

8.3.2. as peculiaridades do casc'r concreto:

8.3.3. as circur.rstAncias agravantes ou atenualrtes:
8.3.4. os danos qr-re dela provieren-r para a Adn-rir-ristraqdo P[rblica;

8.3.5. a itnplantaqiio ou o aperfbigoamento de progranra cle integriclacle, couforme normas e

orierrtag6es clos 6rgios de conlrole.

8.4. Se a Ir.ttlta aplicada e as indcnizagc)c's cabiveis ftrrenr sr.rperiores ao valor de pagunrenli'r
evcntualnrente devido pela Adnrinislragio ao contratado. aldr-n cla perda desse valor'. a dif-erengir
ser[ c]escontada da garantia prestada ou ser6 cobradar.j r-rdicialnrente.

8.5. A aplicagdo das sang6es previstas neste Aviso de ContratagSo Direta, er-n hipotese algur-na.
a obrigagdo de reparaqdo ir-rtegral do dar-ro causado d Adrninistragio P[rblica.

8.6. A per-ralidade de nrulta pode ser aplicada cumulativamente cour as demais sang6es.

8.7. A apuraqdo e o -i ulgarnento das infrag6es adrninistrativas, seguirSo seurito norntal na
unidade adrniuistrati va.

8.8. O processar.nento do PAR - Processo de Aprlragio de Responsabilidade,n6o interf-ere
tto segltinrento regulal'clos processos adnrinistrativos especificos para apuragdo da ocorr6rrcia de
clartos c pre.j uizos d AdnrinistragSo P[rblica resultantes cle ato lesivo corretido por pessoa jurfdica.
conr ou senr a participngio de agente pirblico.

)
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8.9. A aplicaqdo de c1r-ralquer clas perralidades previstas realizar-se-6 enr processo

adnrinistrativo que assegtrrar/r o contradit6rio e a ampla def-esa ac)

{brnecedor/adjudicatirio, observando-se o procedinlento previsto na Lei r-ro l4.l33,de 2021. e'

sr-rbsidiarianreute na Lei n" 9.784. de 1999.

8.10. As sang6es por atos praticados uo decorrer da contrataqio estio previstas nos anexos a

cste Aviso.

9. DAS DTSPOSTCoES GEIIAIS
9.1. O procedinrento serai clivulgado r-ro sitio eletronico oflcial do(a) Secretaria Murricipal dc
Cidaclania e Desenvolvirlento Social ckr Mr-rnicfpio de Aracati e no(s) enderego(s) eletr6nico(s).
9.2. No caso de todos os fbrnececlores restarenr desclassiflcados ou inabilitados
( proccd i n-rento fl'acassado), a A dnr i n i stragdo pode16 :

9.2.1 . rcpr-rblicar o preseute aviso corl unra nova clata:

9.2.7. valer-se. para a contratagio. de proposta obtida na pesquisa cle pregos que serviu de base

iio procedinlento. se houver, privilegiando-se os lleuores pregos, seurpre qr-re possfvel. e desde cltre

atendidas ds condigdes de habilitagio exigidas.
9.2.7.1 . No caso do sr:biter-n anterior, a contrataqdo se16 operacionalizada tbra deste
procedirnento.

9.2.3. lixar prazo para qLle possa haver adequaqdo das propostas ou da docurnentaqio clc-

habilitagio. confbrnre o caso.

9.3. As provicl6ncias clos subitens 9.2.1 e 9.?." acinra poderdo ser utilizadasse ndo I'touver o

conrparccirnento de qLraisqrrer tbrnecedores irrteressados. proceclinrento cleserto.

9.4. Haver-rdo a necessidade de realizagio cle ato de qr-ralquer natureza pelos fbrnecedores, cujc'r

prazo ndo conste dcste Aviso cle Contratagdo Direta. deverd ser atenclido o prazo indicado pelo
agsnte conrpetente da Adrninistragdo na respectiva notificagio.
9.5. Caberi ao fbrnecedor acol-lrpanhar as operaq6es. flcarrclo respons6vel pelo 6nr.rs

clecorrente cla perda do neg6cio diante da inobservincia de cluaisquer nrensagens ernitidas pela
Adnrinistraqio or-r de sua clesconexilo.
9.5.1. Na hip6tese cle o sister.na eletr6nico se clesconeclar no decorrerda etapa de er-rvio de
lances da sessdo p[rblica e penl]anecer acessivel aos licitantes. os lances continuardo sendo
recebidos, sern prejufzo dos atos realizados.

9.5.2. Caso a desconexio do sister-na elet16nico persistir por tenrpo sr.rperior a dez nrinutos para o
orgio ou a entidade pronrotora da licitar,:io. a sessdo p[rblica se16 suspensa e reir-riciada sontenle
decorriclas vitrte e qLlatro horas ap6s a cor.r-rurricagdo do thto aos participantes. no sitio eletr6niccr
uti I izado para divr,rluagdo.

9.6. N5o Iravendo expediente oLl ocorrendo qualqr-rer fato sr-rperverriente que inrpega a

realizaqio do certarure na data nrarcada. a sessio ser.l automaticamente transferida para o primeircr
clia iltil subsequente. no nresmo l-ror6rio anteriornrente estabelecido, desde qLle ndo ha.ia

comr.rrricaqio en.r cor.rtt'6rio.

9,7. Os hordrios estabelecidos na clivLrlgagiio dc'ste procedinrento e durzrnte oenvio de lances
obscrvardo o horiirio cle Brasilia-DIr. inclLrsive para contasL'nr cle tenrpo e registro no Sisternn e
na doctrrnentaqiio reIati va ao proced intento.
9.8. No jr"rlganrento das propostas e da habilitagdo. a Adr"ninistragao poder6 sanar erros olr
Iitlhas clue IrSo alteren-r a substAncia das propostas, dos docur-nentos e sLla validade jurfdica,
tnediante despacl-ro firndanrentado, registrado enr ata e acessfvel a todos, atribuindo-ll-res validade
e eflcdcia para fins cle habilitagio e classifica95o.
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9.9. As nont-ras disciplinadoras deste Aviso cle Conlrataqdo Direta serdo sernpre interpretaclas

enr lirvor da arnpliagio da dispLlta entre os interessados.

clesde clue ndo courpronretanr o interesse cla Adnrirristragdo. o princIpio da isonor-nia. ii
llnaliclaclc t: a seglrranqa da contratagio.

9.10. Os {brnecedores assLulen'l todos os custos cle preparagSo e apresentagdo de suas
propostas e a Aclnrinistragiio rrio serzi. er-n nenhur.r-r caso, responsdvel por esses custos.
inclependentenrente cla condurgio or"r clo resultaclo cloprocesso de contratagdo.
9.11. Er.n caso de diverg€rrcia entre clisposig6es cleste Aviso de Contratagdo Direta e de seLrs

anexos ou detnais peqas que conrp6enr o processo" prevalecer6 asdeste Aviso.
9.12, Dar sessiio pirblica ser6 divulgada Ata uo sisteura eletr6nico.
9.13. lntegranr este Aviso de Contratagdo Direta. para todos os flns e ef-eitos. os segr,rintes

anexos:

9.1 3.1 . ANEXO I -'[-errr.ro de relbr€ncia/Projeto l]6sictr:
9.13.7. ANITXO Il- Modelo de Proposta.

9.13.3. ANtsXO III- Mintrta de -[-ern.ro de Contrato.
9 .13.4. AN EXO IV - Modelos sugestivos de Declarag6es.

Aracati/ClE. l6 cle abril cle 202.1

i

Ricardoflexandre Silva doi Santos
Gerente Executivo da Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social
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DdaUMExrO,bE noniu ti,tztgAo DE nEMANDA
DFD N, 06/20,24,;_ (SCDS)

oncAorpNTIDADE
SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVII\4ENTO

SOCIAI,

AnBa ITEQUISITANTE GERENCIA EXECUTIVA

SERVTDOR REQUISITANTE
SI]EILA BARBOSA ARAUJO

ITISCAL DO CONTRATO
Kaylhane Cristina Gomes de Lima

CPF: 08698638350
PORTARIA N" 0912023

IIORN{A DE CONTI{ATAQAO SUGERIDA

( X ) DISPENSA DE LICITAQAO

O INEXIGIBILIDADE

( ) coNconnBNcm

( ) PREGAO

O ADESAO A INTENQAO DE REGISTRO

DE PREQO DE OUTRO ORGAO INTERNO

( ) ouTRos

ITBN{

CAMISA GOLA REDONDA 3. Especificag6es: camisa
gola redonda, manga curta em malha, 100%
sublimada em diversas cores.
CAMISA GOLA POLO 2. Especificaq6es: camisa gola
polo em PV, manga curta conr logomarca bordada
frente e costa.

NATUREZA DA DESI'ESA

( x )AQUrsrQAo

O PRESTAQAO DE SERVIQO

O OBRAS E SERVIQOS DE ENGENFIARIA

( ) ouTRos

OIIJETO DA CONTRATAQAO: Contratageo de empresa especializada no fornecimento de Uniformes,

Tecidos e Aviamentos.

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.30.23- Material de Uniformes, Tecidos e Aviamentos

ESPECIFICAQAO DO MATERIAL OU SERVIQO:

CATMAT/
CATSERV QUANT.DESCRIQAO nO ITEN{

600

':.

UND

01 IJND

02 UND
450
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JUSTIFICATIVA:

Considerando os eventos realizados pela Secretaria cle Cicladania e Deseuvolvimento Social

tais corrro: as Confer6ncias urunicipais com previsdo de rcalizagdo para o ano de 2024: Conselho do

idoso e Conselho da Mulher; as campanhas preventivas e alusivas a serem realizadas por este org6o

tais como: lB de rnaio - o Dia Nacional de Cornbate ao Abnso e Exploraglo Sexual Infanto-Juvenil;

Dia l2 de Junho - Dia Muldial cle Combate ao Trabalho Infantil; Dia 15 de junho - Dia Mundial de

Corr-rbate d Viol0ncia Contra a Pessoa Idosa, Dia 2l de setembro - Dia Nacional da Luta clas Pessoas

corn DcficiQpcia; Dra 21 de setenibro - Dia Nacional cle Pessoa Idosa; Dia cla Crianqa - 72 cle

outubro, Dia 20 de Novembro - Dia da Consci€r'icia Negra 25 de Novembro - Dia Intemacional de

Combate d Viol0ncia Contra a Muiher;

Considerando que esta Secretaria trabalha prestanclo atenditnento ao publico usu6rio do

Sisterna Unico cla Assist6ncia Social - SUAS, as visitas clomiciliares para verificaqdo e/ou inclusdo e

cxclusiio do Cadastro Unico, as visitas para concessdo de Beneficios Eventr:ais a saber: cestas b6sicas,

kit bebQ e umas firnebres, a identificagdo deste servidor do servigo prestado por ele, 6 rnuito

importante para que o usu6rio tenha a certeza de quetn est6 fazenclo o atendimento domiciliar.

Consideranclo que fazem parte do rol de atribuig6es da Secretaria de Cidadania e

Desenvoivimento Social a promogdo <Je atividades destinadas ao aprimoramento tecnico dos

servidores e a prolnogdo de eventos e CursoS de atualizaglo, aperfeigoamento,

A contrataglo do objeto justifica-se pela necessidade cle contratagdo de empresa

cspecializada em confecgso de camisas e coletes persoualizados para a execugSo das aq6es da

secretaria en 2024, coutribuinclo coll a organizagdo e otimizagdo das tnesmas realizadas pelas

equipes envolvidas.

A confecgdo das camisas personalizados tem como objetivo tbmecer material de fbcil

ideltificaqdo visual clos servidores envolvidos com as ag6es da secretaria, bem cotrlo contribuir para

dir.ulgagio e apropriaglo da in-rport6ncia do desenvolvimento dessas ag6es, no morlento da reallzagdo

clos trabalhos cotidianos clentro da Secretaria, das visitaq6es is farr-rilias e na tealizaqdo de projetos,

reuni6es, eventos e treinamentos.

As camisas serdo utilizadas como uniformes cli6rio por toda a Equipe envolvida corl as a96es

cia Secretaria, dando mais notoriedade quanto d importAncia dessas a96es dentro do ambiente cia

Secretaria e nos equipamentos sociais, assirn colro nos cliversos eventos a serem realizados.

Essa Secretaria possr-ri um trabalho de visitas realizaclo pelo Caclastro Unico e os Centros de

Ref-erencia da Assist€ncia Social que est6 gradativan-rente se estendenclo a todas as Regi6es dazona
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mral cleste municipio, onde os t6cnicos visitam as familias sob sua jurisdigSo para orientar, debater,

sarrar duvidas estreitando assim os lagos c1e parceria. Como tamb6m realizar averiguagdo de

infomaq6es para o Caclastro Unico. Nesse contato, 6 de grancle importdncia o fortalecin'rento da

Equipc atrav6s de uma identiticagdo visual, no caso, a utilizagdo de camisetas colt'I o logotipo cla

Pre feitura.

Tocla a rnern6ria de ctilculo para a estimativa da necessidade das camisas se deu

considerando o levantamento do ufmero de servidores, a frequ6ncia cle sua utilizagSo, a estimativtr

clos encontros realizados e a demanda necessdria para o ano.

As carnisas serdo clistribuidas ds equipes desta Secretaria, envolvidas corn nas atividades e

ag6es.

O presente processo administrativo tem por objeto suprir as necessidades da Secretaria de

Cicladania e Desenvolvimento Social, atendendo ii demanda com fulcro no art. 75 inciso Il, da Lei n.'

14.133121, en-r obediCncia ao Principio cla Continuidade do Serviqo Pirblico, que por sua vez, viabiliza

a contrataglo en-i corrento, tomando o caso em questdo, dentro das exig6r-rcias requeridas por este

dispositir.'o.
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DESCRIQAO NA NECIISSIDADE DA CONTRATAQAO

A contratagdo cle ernpresa especializada no fornecimento de camisas para os servidores clesta

secrctaria se fundamenta na necessidacle de garantir a seguranga e visibilidade clesses profissionais

clurante suas atividades. A maioria dos sen,iclores frequentemente operalrl em espagos pilblicos de

ruuita ntovimentaqio, como os entrevistadores do CADUNICO, onde a visibilidade 6 crucial para

assegurar a icientillcagao r6picla desses profissionais por parte das familias que estSo sendo visitadas

por motivo de averiguagSo cadastral e solicitag6o de uovo cadastro'

A quantidacle de carnisas a ser adquirida 6 proporcional ao nrimero de profissionais que

trabalham nesta secretaria no ano cle 2024.

Justilrcanclo a aquisigio como ull problcma a ser resolviclo, e a falta de visibilidade c seguranqil

para os servidores. o que pocle resultar em clif-iculdades na identificagdo dos profissionais. A rTrelhor

solugdo 6 a aquisigSo de camisas de alta visibiiidade e de cores padronizadas, que ndo apenas

aumclltant a seguranga, lras tarnb6nt proporcionaur uma identiticagdo clara e profissional,

transtnitindo contianga as tarnilias e ou individuos qlle necessitam de atendimento.

A utilizagflo de camisas padronizados facilitar'd o gerenciamento e a coordenagIo da equipe de

trabalho, lnesl.po quanclo for preciso realizar ag6es cle forma externa pennitindo uma resposta r6pida

as situag6es que possam aparecer, otirnizando o fluxo de trabalho durante os eventos.

Alent do rnais, essa aquisiglo tem irnpacto bastantes positivos na rnelhoria cla identiticaqdo dos

profissiopais, fbrtalecendo a confianga clo pirblico, aurllentn cla imagc'tu profissional dos servidores

r DESCTUqAO DA SOI,UQAO pAnA ATENDEII A NECESSIDADE:

Com base 1a l1ova Lei cle Licitag6es vigente no Brasil e visando aprimorar as condig6es de traballio

e identitlcag5o visual dos servidores da Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social, e

pecessirio considerar a aquisigdo de canrisas padronizadas como uma medida estrat6gica e

pertinente.

Atelclirrento aos Requisitos Legais: A I-ei clc Licitag6es elr vigor estabelece critdrios claros para a

realizagio de compras pfblicas, garantinclo transpar€ncia, competitividade e eficiOncia na utilizaqdo

clos recursos pribiicos. Nesse senticlo, a aquisigdo de camisas padronizadas para os servidores estzi

alir1hada com os prir-rcipios clessa legislag5o, uma vez que se clestina a promover a padronizag5.o e a

idcntiticaqio dos funcioniirios no exercicio de suas fun96es.

. Valorizagio e Iclentrficagio Institucional; A padronizagdo cias can-iisas dos servidores nicr

apenas fortalece a idcptidacle visuai cla Secretar-ia, tnas tarnb6n-r contribui para a valorizagdo c

contribuindo para a construgio de uma rcputaqdo positiva.
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sociais. As camisas pacironizadas selirdo cotno elementos cle iclentificag6o ir-rstitucional,

trausmitilclo profissionalismo, organizaglo e cornproltletiuretito col-I1 o servigo publico.

Prornog6o cla Seguranga e clo Bem-Estar: A16m da questio estetica e de identificagdo, as

camisas padronizaclas tambern clesempenharr Lrln papel relevante na promogSo da seguranqa e

clo bepr-estar clos servidores. Ao padronizar as camisas, facilitar-nos a identificaqdo clos

lu6cro66rios em arnbientes cle trabalho variaclos, o que pode ser crucial em situag6es de

ernerg6ncia ou no coutato cot-u o pirblico ern geral.

Efici6ncia e Econouria de Escala: A aquisigio cerltralizada de camisas padronizadas paril

iardas penite alcangar economias cle escala, un-IA vez que possibilita a negociag6o de pregos

r-nais vantajosos e a obtengao c1e concliq6es corlerciais mais thvorivcis iunto aos fotlrecedores,

Dessa tbrpa, rnaximizarnos o uso clos recursos pirblicos, garantindo urna gestSo financeira

respons6vel e eflciente.

Ern tacc clo exposto, a aquisigdo de camisas padronizadas para fardas dos servidores da

Sccretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social ndo s6 est6 ern conformidade com a nova

Lei de Licitag6es, rnas tamb6m representa uma rnedida que contribui para aprimorar a

identidacle institucional, promover a segurallga e o bem-estar dos servidores, al6m cle otimizar

a utilizaqlo dos recursos pitblicos.

Sepclo assir-n, recomendarnos qLle sejan'r tomadas as provid6r-rcias uecess6rias para incluir essa

aquisiqdo no planejamento das ativiclaclcs da Secretaria, mediante a observdncia dos trdr-nites

legais lrstabelecidos para a rcalizagSo de processos licitat6rios.

I{ESULTADOS A SEREN'I ALCANQADOS:

Ao adquirir camisas para nossos servidores, os resultaclos a serem alcanqados podemos incluir:

Unil'ormidade e ldcntidatlc lustitucional: As camisas fomecerSo uma apar€ncia uniforllle e

ltrotissional para os servi<lores, refletindo a identidade e os valores da secretaria;

Conforto e eualida6c: As carlisas cleverSo ser f-eitas com rnateriais de boa qualidade para garantir

:::!:. :*..t..'.tlV!::.1:.:l: : : ;' ::.: : -':l'.:' ::

confbrlo durante o uso prolongailo. Isso ajr-rda a manter o beur-estar clos serviclores e reduzir Oueixd.s!
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relacionadas ao vcstuarto.

Durnbiliclacle e Rcsistfncia: As camisas clevem ser durdveis e resistetrtes ao desgaste, pois ser6o

utilizadas cliariamente. Isso garante que elas permanegaln em boas concligOes por um longo periodo,

reduzindo a necessidade de substituiq6o frequer-rte.

Facilidaclc cle N,lanutengio: As carnisas devern ser f6ceis de lirnpar e rnanter, idealmente senclo

lavirveis ii maquina e de secagem r61lida. lsso facilita a manutengdo e garante que os servidorcs

possam urant6-1as em boas condig6es com o minirno de esforgo.

Custo-El'ctiviclade: A aquisigdo das camisas deve ser feita levando em consicleragdo a relagdo custo-

bcnetlcio. Isso envolve encontrar um equiiibrio entre a qualidade, durabilidade e prego das camisas,

garantinclo que o inr.'estirnento seja justifrcado.

Satisfagiio clos Serviclorcs: E irnporlante que atendarn ds necessidades e expectativas dos servidores

Isso contribui para a satistagdo no trabalho e uur ambiente mais positivo.

Inr:rgent Institucional: As carnisas clevem contribuir para utrra imagem positiva cla secretaria perante

o pirblico. Uma apar6ncia profissional e bem cuidada dos servidores pode aumentar a confianqa e o

respeito.

. JUSTIFTCATIVA DAS QUANTIDADES:
Terrdo couro parenetro historia a ultima licitagdo Processo 00.00712023-SRP firmados pela

Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social, a solugdo proposta envolve aquisigdo de camisas

para fhrdarrento, para fins de ater-rdimento parcelado atendeudo a agenda de trabalhos, agdes e

eventos 2024 da Secretaria de Cidadarria e Desenvolr,iuento Sociai.

ITEM DESCRTCAO UNID QUANT

01 CAMISA GOLA REDONDA 3. Especifica96es

camisa gola redonda, manga curta em malha

100% sublimada em diversas cores.

UND 600

02 CAMISA GOLA POLO 2. Especifica96es: camisa

gola polo em PV, manga curta com logomarca

bordada frente e costa.

UND 450

ESTIN{T\TIVA DE VALOR

Processo n" 00.007/2023-SllP, rnodalidade

l"HiiilIffiffilifl.e-ffif

.

lNtsl+r4t4 ?l;4t,1

lntbnr-ragdes obtidas atrav6s cla

Eletrdr-rico Dara Resistro de P
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DESCRTCAO

600 | ns 1s,OOCAMISA GOLA REDONDA 3.

Especifica96es: camisa gola redonda,

manga curta em malha, 100%

sublimada em diversas cores.

CAMISA GOLA POLO 2,

Especificag6es: camisa gola polo em

PV, manga curta com logomarca

bordada frente e costa.

Rs 2o,oo

J US'TIFICATIVA PARA PARCELAN{ENTO

Ern regra. confome disposigdes estabeleciclas na alir-rea b, inciso V, do art. 40 da Lei n."

11.133 21, o planejamento da compra dever6 atender, entre outros, ao priucipio do parcelamento, por

ser tecnicantente vidvel e economicamcnte vantajoso, corn vistas ao t-uelhor aproveitamento dos

recursos clisponiveis no merclido e d ampliagio cla con-ipetitividacle sem perda da economia de escala.

O procedimento de contratagSo direta dever6 ser realizaclo sob o criterio de menor preqo global,

ji que os ltrodutos guardaur caracteristicas cle similaridade e tdcnicas para justificar o agrupameuto

clos itens, ndo havendo assirn prejuizo para o conjunto cia solugdo or-t percla cle economia de escala, e

propiciando a ampla parlicipag6o de licitar"rtes.

PREVTSAO NO PLANO DE CONTRATAQAO ANUAL:

A administraqio ptblica municipal ndo possui atd o momento Plano de Contratagdo Anual para

o cxercicio de 2024, haja vista a ausdncia de obrigatoriedade para entes pirblicos municipais, todavia

hii previslo cia rel'erida contratagio na I-ei Orgar-nentdria Anual cle atrarr6s da dotaqdo orgamentdriaa:

08.122.0035.2.056- Gestdo e ManutengSo da Sec. de Cidadania e Desenvolvimento Social;

08,244.0026.2.064 - GestSo dos Servigos de ProteESo Social B5sica -PSB

08.244.0028.2.055 - Bloco da ProtegSo Social Especlal - PSE

08.244.0035.2.066- GestSo Descentralizada do Programa bolsa Familia - IGDBF

: -:-

, - '.ril

ITEM UNID QUANT VALOR

UND

0z UND 450
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. POSSiVtrIS IN{PACTOS AN{BIENTAIS E I\,IEDIDAS DE N{ITIGAQAO:

Diante dos irrpactos arnbientais identificados, sugere-se a adogdo cle rt-redidas que visem mitigar

esses cfeitos negativos, tais cot-t-to:

A) Priorizar a aquisigdo de camisas produzidas com materiais sustent6veis e de baixo impacto

arrbiental, como algod6o org6nico ou poli6ster leciclado;

B) Incentivar a reutilizagio e a reciclagem de camisas antigas, por meio de programas cle cloagio

ou recolhinrento;

C) Estabelecer politicas de descarte responsdvel, pl'omovcndo a separag6o e a destinaqdo adequacla

dos residuos tOxteis;

Em conclusio. a aquisiqdo de camisas pela administragSo priblica tnunicipal, de acordo com a

nova Lei de Licitagio, Lei 14.133, leva ern consicleragdo os potetrciais impactos ambientais

associados a essa atirridade desde a lase de planejamcnto da aquisigdo ate o descarte flnal cias

carrisas, visanclo a mitigagdo clos impactos ambientais e a prouogio clo

clescnvolvimento sustentdvel.

Il
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R EQUtSrtOS DA CONTLAT..\QAO

o Que os bens sejam col.lstituidos, no todo oLl eul parte, por material reciclado, at6xico,

biodegraddvel, conforme ABNT NBR 15448-l e 15418-2;

o Que sejar.n observaclos os requisitos ambientais para a obtengdo de cerlificag5o do Instituto

Nacional de Metrologia, Normalizagfro e Qualidade Industrial - INMETIIO como produtos

sustentdveis ou de menor irnpacto ambiental em relag6o aos seus sirnilares;

Que os bens devam ser preferencialmente, acondicionados eln ernbalagem individr-ral

aclequada, com o lnenor volume possivel, que utilize mateliais recicl6veis, cle foma a garantir

a mdxima proteg[o durante o transporte e o amazenamento;

Que os bens n5o contenliarn substincias lterigosas em ooncentrag.lo acitna cia recomenclada na

cliretiva RollS (Restriction of Certain I-lazarclous Substances), tais como rnercurio (l{g),

churnbo (Pb), cron-ro hexavalente (Cr(VI)), circhrio (Cd), bif'enil-polibrornaclos (PBBs), 6teres

dif'enilpolibrornaclos (PBDEs) ;

A qualidade das can-iisas tbrnecidas inclui a clurabilidade cio materiai, acabamento, resistdncia

a lavagem c ao desgaste, bem como a capacidade de rnanter a tbrma e a cor ao longo clcr

terrpo;

O fornecedor deve oferecer urna variedade de estilos e tamanhos para atender as necessiclades

da cquipe que usar6 as camisas de fardamento. Isso inclui cliferentes cores e opg6es de

personaiizagdo;

A ernpresa fornecedora deve ter a capaciclacie de lbmecer o numero necess6rio cle camisas

dentro do prazo acordaclo. Isso inclui a capacidade de produgdo, gestSo de estoqr.re e logistica

eticientcs:

As camisas padronizadas de farclamento fonrecidas clevem estar eur cor-rformidade com todas

ils nomras e regulamentos relevuntes, corno requisitos de seguranga, nonras cle qualidacle

tCxtil c rcgular-nentos traball-ristas;

O preqo das camisas padronizadas de t'ardarnento deve ser cornpetitivo erl relagio ao

mercado, levando em consideraqSo a qualidade do produto e os servigos ofereciclos pelo

tbnrecedor;

O tbn-recedor deve of-erecer um servigo que esteja incluso o suporte durante o processo de

compra, de uma comunicagdo ciara e eflciente e um sisterna de resolugdo de problemas e{tcaz.
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. A requisiglo da aquisiglo clo objeto

Cidadania e Desenvolvimento Social'

ser6 de inteira responsabilidade da Secretaria cle

. A Contratacia ficard obrigada a fazer a entrega do objeto no prazo mdxitno de 10 (dez) dias

corridos, contados a lrartir da retirada/rccebimento da Ordem de Compra;

. O objeto desta DFD ser6 recebido provisoriamente, caso se constate real necessidade para

verificag5o da confbrn-ridade do objeto com as conclig6es, especificag6es e exig€ncias contidas

ncste docurrerlto, no local e enderego inclicado pela Secretaria;

r Constatadas iregulares no objcto contratual, a CONTRATANTE poder6: Se disser respeitos

is especiticaq6es, rejeitf-lo no todo ou etr parte, detemrinando sua substituigSo ou rescindindo

a contratagio, seur pre.iuizo das penalidades cabiveis;

. Na hipotese dc substituigio, a Contratacla deverd faz€-la em cotrfbrmiclade com a ir-rdicaglo cla

Secretaria. no prazo n-rirxin-ro de 05 (cinco) clias riteis, contaclos da r-rotiflcagito por escrito,

mantidos o prego iniciahnente contrataclo;

. Se disser respeito ir diferenga na quantidade ou em partes, detenninar sua retiflcagdo ou

rescindir a contratag5o, no prazo rndximo de 05 (cinco) dias irteis n:rantidos o preqo

inicialmente contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

Outro prazo poder6 ser acordado, desde que nIo traga prejuizos ir administragdo;

O recebirnento do objeto ser6 clefinitivo urla vez verificaclo o atendirnento integral da

quantidade e das especificag6es contratadas, mediante recibo firmado pelo servidor

responsdvel pelo recebirnento e Nota Fiscal euritida pelo fbrnececlor;

I}tcerrada a etapa cle classitlcaqio das llropostas, anterior ou conjutrtarnente corl a solicitaqdo

clos clocuntentos dc habilitagio, o pregoeiro convocarir o licitante provisorianrente classiflcado

erl prinreiro lugar para, euviar uma arnostra para teste;

A amostra serd recebida no hor6rio de 9h ds 12h e de l4h ds 17h, de segunda d sexta-feira, na

secretaria de Cidadania e Desenvolvirnento Social, pessoalmente ou por correspondOncia;

Quanclo enviada por via postal, o prazo de entrega ser6 cor-rsiderado a data de postagern clit

alrostra;

A amostra a ser apresentada dever6 ser conf-eccionada confonne caracteristicas constantes no

ANEXO I deste instrumento;

. Seri realizada an6lise da arnostra no prazo de at6 10 (dez) dias irteis contados a partir do

i

I

rccebirlento;

r A ar-nostra serd avaliada pela drea tecnica a llm cle veriflcar a confonnidade do produto

, 
"/-,..
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LOCAL DE ENTREGA DO NIATERIAL, OU DE RIIALIZAQLO DO SBRVIQO

ENDEREQO: ALMOXARIFADO DA SECRETAI{IA

ENDEI{EQO: Rua Cel. Alexandrino, n" 268, Ccntro, Aracati-CE, CEP: (r2800-000.

pnEvrsAo DE RECURSOS ORqAN,TENTAnIOS

.l'i.
r-WiEa

[(i'Bs
\--Ifl'

. ,::,-.i:,;i

PR"EFI]ITURA DO

ARACATI--=.
,\LEcRlADE sER^Rrlc^T-'::':"'::''"':" 

1*':":':''

DOTAqAO ORqAMENTARTA

rroNTE (s) DE RECURSO (S)

08,122.0035.2.056- GestSo e ManutengSo da Sec. de Cidadania e

Desenvolvimento Social;

08.244.0026.2.064 - GestSo dos Servigos de ProtegSo Social

Bdsica -PSB

08.244.0028.2.065 - Bloco da ProtegSo Social Especial- PSE

08.244.0035.2.065- GestSo Descentralizada do Progranra bolsa

Familia - IGDBF

1500000000- Recurso n5o vinculado a imposto
1660000000-Transferecnia de Recurso do FNAS

1661000000- Transf. Recurso Fundos Estaduais a Assistdncia Social

ot'ertado corr a descrigdo e as especificagdes t6cnicas,

A decisdo que aceitar ou rejeitar a anlostra ser6 forrnalizada por clespacho pelo setor

dernandante e serri enviado ao presidente da Cornissdo de licitaqdo ern at6 3 (trOs) dias irteis

apos o flnal do prazo utilizado para an6lise clo material pela secretaria, cont base no qual se

classiflcard ou desclassificar6 o licitante;

Apos a aprovaglo, a amosttrr llcara com i.r sr'cretaria piira que seja refer€ncia para o

recebimento e confiontagio con-r os itens entreglles;

Em caso dc aprovagdo da arrostra, a CONTRATADA dever6 enviar tabela com as u'redidas

dos tanranhos(P/M/G/GG) das carnisas para que a CONTRATANTE analise e atualize, se for

o caso, o quantitativo constante no ANEXO I deste instrumento. Ndo haver6 alterag6o cle

cluantitzrtivo total de camisas;

. Os exemplares colocados i disposigdo da AdministragSo seriio tratados como prot6tipos.

I]LEN4ENTO DE DESPESA
3.3.90.30.00 - Material de Consumo

STJBELEMENTO 3.3.90.30.23- Material de Uniformes, Tecidos e Aviamentos t,

l*HrS, iW "
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Eu, Maria Jos6 Castelo Branco, representante da Contabiiidade, declaro para

clcspesa acir-na identiticada terr adequaglo orgamentAria e tlnanceira corn a I-ei

LOA.

PRDI.'EITURA DO

ARACATT:
^Lrcnr^ 

ot sen 
^n^c^rlrnrsr

os devidos fins que a

Organreut6ria Arrual -

Submeternos o Documento de Fonnalizagdo cle Demanda para avaliagdo e decisdo da

autoridade competente.

Scrviclorcs respous:ivcis :

Aracati/Ce, 12103 12023

SI-IEILA BARBOSA AI].AUJO

GERENTE EXECUTIVA

do Alex: lva dos Santos
''t'----'-n--- \'

ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA DE CiDADANIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

D ECLAR.\QAO OE ADEQUAQAO ORQAN{ENTARIA

I -t.f-h'-],/,( ljl' \[ L'L'

-

MARIA JOSE CASTELO BRANCO
REPRESENTANTE DA CONTABI LIDAD E

t..\'i
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PREFEITURA DO

ARACATT,-*--
ALEGRlA DE SER AR^CATIII.TSE

lw

ANEXO 1

00

t,,
il',
\iI
\\l\\ |
1\ i .l

\1\/\

I

ii
1i

i\

i1

\
I
I

NIA E

{ica-ido atexariclre Sllva clos Santos

E DESPESA DA SECRE'IARIA DE CIDADA
D ESENVOL,VIMENTO S OCIAL

ORDENADOR D

I'TENI DESCRTqAO pO rTEN{ UNI)
DOTAQoES

QU.,\
2056 206t 2064 2065 2066

01

CAMISA GOLA REDONDA 3.

Es p ecifica 96 es: ca m isa go la

redonda, manga curta em malha,
100% sublimada em diversas
co res.

UND

720 80 280 40 BO

6

02

CAMISA GOLA POLO 2,

Especifica96es: camisa gola polo

em PV, manga curta com
logomarca bordada frente e costa.

UND

100 60 200 30 60 45
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ANE,XO II - MODELO DB PIIOPOSTA.
N'lODllt.O SUGESTIVO DE PROPOSTA COMERCIAI- FINAL (licitante vencedor)

(colocar em papel timbrado)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI/CE.
PROCESSO N.": 09.00 1 /2024-DE.
MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA.
DATA DE ABERTURA:.
HORARIO DE ABERTURA:

OBJETO
Contrataqio de empresa especializada no fbrnecimento de unifbrme, tecidos e aviamentos, visandtr
suprir as necessiclades da Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvirnento Social. ____l

Item i Descrigdo do ltem Unidade Quantidade V. Unit6rio V. Total

" PREENCHER CONFORITE OS /TENS 
'NTERESS/DOS 

E DE ACORDO COTA O TERTAO DE
REFERENCIA "

PRAZOS
Natidade da Proposta: 90 (NOVENTA) DlAs.

DADOS DO PROPONENTE
Raz6o Sociat:
Endereqo:
Cidade:
CNPJ CGF:

Fone: _].-"rait' I-
Banc
o

Ag6ncia Conta

Observagdes:
. O licitante dectara que tem o pteno conhecimento, aceitagao e cumprir5 todas as obrigaqoes

contidas no anexo I - Termo de Referencia deste editat.
. lndependente de dectaraqao expressa fica subentendida que no vator proposto est6o

inctufdas todas as despesas necess6rias a execuq6o dos serviqos, inctusive as retacionadas
com:

- encargos sociais, trabathistas, previdenciarios e outros;
- tributos, taxas e tarifas, emotumentos, licenqas, atvaras, muttas e/ou quatquer infraqoes;
- seguros em gerat, da infortunistica e de responsabitidade civiI para quaisquer danos e
prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, gerados direta ou indiretamente peta
execucao dos serviqos.

(local e clata)

t"/

x

(carimbo e assinatura do representante Legat)

:-'m
ry
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ANEXO III _ MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE DISPENSA ELETII.ONICN
DE LICr-IAQAO N" 09.001/2O24-DF,

PIIOCESSO ADMINISTI].ATIVO N" O9.OOI 12O24_DE

'l-EItMO DII CONl-lLA'fO QLJE FAZEM ENI-RII Sl O(A) SIICIIIITARIA MUNICIPAI- I)lj
C]IDADANIA E DESENVOLVIMEN'|O SOCIAL DO MUNICiPIO DE ARACATI C

O(A) SI]CRI]1-AI{IA MUNICIPAI- DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAI- DO
MUNtCiPIO DE ARACATI. com secle no(a), inscrito(a) no CNP.I/MF sob o, nesre aro
representado(a) pelo(a) Sr(a) _. doravante denorninacla CONTRA-|ANI-E. e o(a)

, inscrito(a) no CPF/CNP.l setliudo(a) no(a) Ar,.

_1 , doravatrte designacla CONTRATADA, ueste ato representada pelo(a) Sr.(a)
Irrancisco Pereira Barreto. inscrito no CPF no__. tendo en.r vista o que consta no Processo lto

09.00112024-DE e enr observincia ds disposiqdes da Lei no 14.133 de I de abril de 2021, resolvern
celebrar o presente'l'ernro de Contrato. cJecorrente cla Dispensa Illetr'6nica cle LicitagAo nu , ntecliante
as clirrsulas e condigdes a seguir enunciaclas.

1. CLAUSULA I'IIIMIiIIIA _ OI].ItrTO
1.1. O objeto do presente Terrlo cle Contrato d a Contratagdo de ernpresa especializada ncr

tbrnecirnento de unifbnle, tecidos e aviamentos, visando suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social, confbrnre especificag6es e qr,rantitativos
estabclecidos uo l-err-r-ro cle Ref-er€ncia. anexo do Edital.
1.7. Este -lernro de Contrato vincula-se ao
identiflcado no predntbulo e d proposta vencedora.

1.3. Discrir-ninaqio do objeto:
[rEN{ DESCTUCAO

Aviso de Dispensa Elet16r-rica de Licitagdo.
i ndependentemente de transcri96o.

uNrD QUAN'I V. UNrT V. TOTAr,

600

4-50

acluele llxaclo
en] _,

no Terr-r-ro De Reltr€ncia.
prorrog6vel na forrra ck'r

I CAMISA COLA REDONDA 3. Especilicaq6es:
canrisa gola redonda, lranga curta ern malha, LJnid

100% sublimacla en'r cliversas cores.

1 ('AMISA GO[-A PO[-O 2.. Especiticagdes:- carnisa gola polo er.n PV, ntanga cllrta cont Unid
logomirlca bordacla ll'ente e costa.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 . O prazo de vig€ncia cleste -l-ernto de Contrato i
cotltinicitlnadatade-eetrcerraIrleIlto
art. 107 da l-ei no 14.133 cle 2021.

3. CLAUSULA TtrRCEtRA - PRrrqO
3.1 . O valor do presente Terrtro de Contrato e deR$ con fblrne abaixo espec ificado :

3.2. No valor acirna este'io incluidas todas ns clespesas ordinS:rias diretas e indiretas decorrerrtes
cla execttgiio cc-lttratual. inclusive tribr-rtos e/or-r ir-r.tpostos. eucargos sociais. trabalhistas.
ltreviclenciiirios. tlscais e conrerciais irrciclentes. taxa de adntinistraglio. frete. segLlro e outros
nccess/iricrs ao cuntprirnento integral do ob.ieto da contratagio.

J_/

,'-h,,'*w
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CLAUSULA QI.TARTA _ DOTACAO OITCAMENTARIA

DOTAqAO ORqAMENTARTA

FoNl'E (S) DE RITCURSO (S)

EI-EMENTO DIT DESPESA

SUBELITMEt,Nl'O

5. CLAUSULA eUINTA - I,AGAMEN-fo
5,1. O prazo para pagarnento e demais condigSes a ele ref-erentes encontraur-se no-l-ern'to de Refler6ncia/Pro-ieto Bdsico, Anexo I do Aviso de Dispensa Eletr6nica lto

09.001 t2024-DE.

6. CLAUSULA SEXTA - IIEAJUSTE
6.1. Os pregos ir-ricialn-rente contratados sao llxos e irrea.just6veis no prazo de urn ano

ct.lntado da data do orgartrer-rto estirnadct.

6.2. Apos o interregno de un.r ano, e indepcrrclentemente cle pedido
preQos iniciais seriio reajustados, r'nediante a aplicagdo. pelo contratante, do
e.rclusivan.tente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorr€ncia da anualidade.

de ur-rr arro serlr6.3. Nos reaj ustes subseqrrentes ao prinreiro. o interregno rninir-r-ro
contado a partir dos ef-eitos flltanceirr-rs do [rltirno rea.j uste.

6.4. No calso cle atretso oLr ni-io clivulgagdo clo(s) (ndice (s) de rea-j Lrstartrenlo. ()

contrataltte pagar6 ao contratado a inrportdncia calculada pela frltima variagd.o conhecida.
liqtridando a dif'erenga correspondente tio logo se.ja(nr) divulgado(s) o(s) fndice(s) definitivo(s).

6.5. Nas af'erigdes f-irrais, o(s) fndice(s) r-rtilizado(s) para rea.iuste sera(do).
obrigatorianrente. o(s) defin iti vo(s).

6.6. Caso o(s) fndice(s) estabelecido(s) para rea.iustanrento venlra(m) a ser extinto(s) oLr

de cltralquer fon.na nic-r possa(n-r) nrais ser Lrtilizado(s). se16(5o) adotado(s), ent sr-rbstitr-riqio. o(s)
clLrc vier(enr) a ser deterntinado(s) pela legislagiro ent6o er-r-r vigor.

6.7. Na ausdncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial. para reaj ustamento do preqo do valor renrauescente,por meio de termo aditivo.

6.8. O reaj uste seri realizaclo por apostilarrento.

As I'egras acercil do rea.iusle clo valor contratual sllo as estabelecidas no'ferruo cle
I{el'cr6ncia/Pro.ieto Basico. Anexo I do aviso de dispensa eletrduica n"

7. cl-AusuLA SETTMA - GALANTTA r)E EXECUqAO
7.1 . N5o huverd exig6r-rcia de garantia de execugio para a presente contratagio.

8. CLAUSULA OITAVA - E,NTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETC)
8.'l . As condig6es de entreqa e recebirnento clo ob.jeto sdo aqrrelas previstasrro Tenno de

Rel-er€ncia/Projeto Bdsico, Anexo I do Aviso de Dispensa Eletronicarr" 09.00112024-DE.

\)

do contratado. os
fndice clo ICPM.

X

4.
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9. CLAUSULA NONA - FISCAL TZAQLO \ ;
9.1 . A flscalizagdo da execugao do objeto serii ef-etuada por CorrissSo/Representante

clesisnado pela CONTRATANTE, na fbnra estabelecida uo Ternlo cle Ref-erdncia/Pro.jeto B6sico,
Arrexo Ido Aviso de Dispensa Eletr6nica de Licitag5o n" 09.00112024-DE.

10. cLAusuLA DIicrMA - oBRIGACOES DA coNTRAlANlE E DA
CONTITATADA

10.1, As obrigag6es da CONTRA'|AN-|E e da CON-|RA-|ADA sdo aquelas
previstas no Termo de R.ef'er6ncia/Proe-ito Bisico, Anexo Ido aviso de Dispensa E,letr6nica
clc- Licitagiio n" 09.00 | 12024-DE.

11. CLAUSULA DECIMA PITIMEIIIA _ SANCOI'S ADMINISTRATIVAS
11.'1 . As sattgdes relerentes t\ execugio do contrato sdo acluelas previstas rroTernto de

I(el'er6ncia/Prt'r.jeto B6sico. Anexo I clo aviso dc L)ispensa Elronica de [-icitaqdo n' 09.00112021-
DU.

12. CLAUSULA DECTMA StrGUNDA - EXTINCAO
17.1 . O presente 'fert.no cle Contrato poderd sel' e.\tinto nos terntos dos arts. 106 e

137, conrbinado com o art. 138 e 139 cla Lei n" l4.l33l2O2l.
12.2. Os casos de rescis5o contratuaI serio forrnalnrente urotivados, assegurarrclo-

sc'i CIONTRATADA o direito d prdvia e anrpla clef-esa.

17.3. A CONTI1ATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 cla Lei 14.133, de 2021.

17.4. O terrro de rescisdo serd precedido de Relat6rio indicativo dos seguintes
aspectos. contbnne o cetso:

12.4.1. Balanqo dos eventos contratuais .ie cLrrrpridos oLl parcialnrente
cunrpridos:

12.4.2. Relagiio dos paganrentos.|/r e1'etuados e ainda devidos:
17.4.3. I nclenizagc)es e n'ulters.

13. CLAUSULA DI|CIMA TERCEIRA - VtrDACOES
13.1. E'n'edirclo i CONTRATADA interrornper o tbrnecinrento dos bens/prodlrtos soLr

alegaqio de inadinrplenrento por parte da CON-fRAl-ANTE, salvo ncts casos previstos ent lei.

14. cLAusuLA DECTMA eUARTA - ALTI,RAqOES
14.1. Eventltais alterag6es contratuais reger-se-io pela disciplina do art. 124 da Lei r-r"

I4. I 33. cle 2021 .

14.2. A CONTRA'|ADA e obrigacla a aceitar. nas nresmas condig6es contratuais,
os acreiscitttos oLl sr-rpress6es que se flzerer-n rrecessirios. at6 o lirtrite cle25o/o (vinte e cinccr
pcrr ccnto) clo valor inicial atr,ralizado do corrtrato. nos ternlosdo art. 125 da l-ei r-ro 14.133. de
202t.

14.3. As supress6cs resr,tltantes de acordo celebraclo eutre as partes cc'rntratantes
ptrdet'ilo exceder o lirrite cle 25uh (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contralo. respeitado o art. 129 cla Lei r.r" 14.133. cle 2021..

15. CLAUSULA DECTMA QUTNTA - DOS CASOS OMtSSOS.
15.1 . Os casos ot.t.rissos serio deciclidos pela CONI-RA-fANTE. sesundo ils

V
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disposigdes contidas na Lei n" 14.133. de 2021 e clenrais nonnas t-ederais de licitag6es e

contratos adnrinistrativos e nonrlas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECTMA SnX'rA - PUBLTCAQAO
16.1 . IlrcLurbird d CON'f RATANTII proviclenciar a publicagdo desteirrstruntento, por'

extrato. nit It.npreusa Oflcial. no sitio eletr6rrico c no Portal Nacional cle Contratag6es P[rblicas
(PNCP). no prazo plevisto no art. 94 L-e'i nolil.l33. cle 201l.

17. CL1^USULA DtrCIMA SETIMA _ FOITO
17.1. E eleito o F-oro da Conrarca de Aracati para clirinrir os litigios que decorrerent da

cxecr.rgio deste Terrno de Contrato qLre nio possanr ser conrpostos pela cor-rciliag5o, confbrnte
art. I 5 I . da Lei no 14. 13312021 .

Para llrnteza e validacle clo pactr.rado. o presente -l-ernro de Contrato fbi lavrado enr cluas
(dLras) vias de igr"ral teor, que. ciepois cle lido e achaclo enr order-r-r. r,ai assinado pelos
colrtraentes.

ARACATI/CE. de de 2024

Lucas Pessoa Bezerra
Gerente Executivo da Secretariaa Municipal de Turismo e Cultura

CON'f t{ATAN-fE

CON'I'RATADA

TE,STtrMUNI-IAS:
L

2.

Y
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ANEXO rV - MODBLOS SUGESTTVOS DE DECLARACoES \ )
DECLARACAO DE INIDONEIDADE

Declara, sob as penas da Lei, clue na qualiclade cle proponente do procecliurento licitat6rio, sob a nroclaliclacle
[)ispensa Eletr6nica do ret-erido eclital, instaurada pela Pret'eitura Municipal cle Aracati/CE, que n6o lbrlros
cleclarados inid6neos para licitar ou contratar com o l'}oder Publico, ern qualquer de suas esf'eras.

Por ser cxpressio de verclacle. finlamos a presente.

DECT,AIIi\CAO DE CUNIPITIN{IIN'I'O CONI OS ITI'QUISI'I'OS DE II,\I}II,I'I'ACAO

DECLARAMOS c1ue, exatninauros e concordamos coln todas as exig0ncias constantes clas cldusulas
clo ref'erido Edital de Dispeusa em cumprimento pleno com todos os requisitos de habilitagio, com os
tlocurttct.ttos deviclamente atualizados na fbrma da legislaqdo vigente. que sc encontram dentro clo envelope
"02" - Docutnentos cle Flabilitagio, ern contbrmidade com a Lei 1 4.133121, para parlicipagio do cefianrc
licitat6rio rnencionado no preAurbulo c'lesta.

DECLARACAO QUE NAO EMptlEG.,\ MriNOIl DE IDADE

A Empresa inscrita no CNP.I n" por intenr6clicr
clc seu lcpresentante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) do CPF n"
DECLARA, para fins clo clisposto no Lci 14.133121, acrescido pela I-ei n" 9.854, cle2l de outubro de 1999.
clLte ttitl clttprega lltcltor cle dezoito anos eu.l trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n6o ernprega urenor clc
rlczesseis artc-rs.

Ressalva: clltprega mcnor. a parlir cle quatorze auos. ua coudigiio cle aprendiz ( ).

DECLARAqAO nn VTNCUI.O

Declara, sob as penas da lei, que na clualiclacle de proponeute e ern atendir-nento ao previsto no edital cie

Dispettsa Eletronica lt" .-, instauracla pelo Mr.rnicipio cle Aractrti, ndo integra nosso colpo social,

llel'll llosso cluadro luncional erlpregado ptblico ou rnembro comissionado de cirgdo direto ou indireto cla

Achrinistragdo Municipal.

Por scr verclade, tlrr-namos o presente.

(local e clata)

&
,t,W

(carirlbo e assinatura do representante legal)


