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Adotamos 0s precos da Tabela da Seinfra 24.1 com data base de margo de 2016. ( : ] :’L,
Quando os servigos nao foram encontrados na tabela Seinfra, foi consultada a Tabela Sinapi de outubro de 2017 ou foram elaboradas

composicdes de Pregos com coleta ou com utilizagdo de insumos das tabelas de referéncia.

Composigdo do BDI

Conforme exposto anteriormente nos orgamentos e na composigéo de BDI exposta de acordo drgaos controladores a Prefeitura
Municipal adota um BDI de acordo com Composigéo que Segue.

COMPOSIQRO DO BDI CPNFORME ACORDAO 2622/13-TCU PLENARIO)
MIN MED MAX BDI S/ CPRB | BDI C/ CPRB
TIPO DE OBRA : EDIFICACOES
20,34% 22,12 25,00¢ 21,15% 27,35%
ITEM DESCRICAQ MIN MED MAX ADOTADO
AC ADMINISTRAGAQ CENTRAL 3, 4,00° 3,00%
SeG SEGUROS E GARANTIAS 0.80 ), 80° 00 0,80%
R RISCOS 0,97 27 0,97%
DF DESPESAS FINANCEIRAS 0,59% 1,239 1.39% 0,59%
L LUCRO .16% 7 40% A 69% 6,16%
ITEM DESCRIGAO TOTAL DE IMPOSTOS 7,65%
PIS 0,65%
IMPOSTOS COFINS 3,00%
ISS (ALIQUOTA BASE DE CALCULO) 400% x 100,0% = 4,00%
FORMULA INDICADA PELO TCU
( 1 + AC + S + R + G ix( 1 + DF x.: 1 + ks )
BDI = . 1
1 - (1 + 12 + 13 )
CALCULO SEM A INCLUSAO DA CPRB
( 1 + 2300% + 080% + 087% + - )x( 1 + 058%)x( 1 + 68% )
BDI = - 1= 21,15%
1 -( 085% + 300% + 400% )
CALCULO COM A INCLUSAO DA CPRB PERCENTUAL DA CPRB 4,50%
(1 + 300% + 080% + 097% + 000%)x( 1 + 059%)x( 1 + 6%¥% )
BDI = - 1= 27,35%
1 -( 065% + 300% + 400% + 4,50% )

Encargos Sociais )

O Municipio adota a mesma composigao de Encargos sociais emitida pela Caixa Econdmica Federal, conforme segue:
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ENCARGOS SOCIAIS - HORISTAS E MENSALISTAS - TABELA SEINFRA 024 ¢ 024.1 (DESONERADA)
TABELA 024.1 TABELA 024
CODIGO DESCRIGAO
HORISTAS % | MENSALISTAS| opigrag 5, | MENSALISTAS
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 16,80 16,80 36,80 36,80
A1 |iNss 0,00 0,00| 20,00 20,00
A2 |sesi 1.50 1,50) 150 1,50
A3 [SENAI 1.00 1,00| 1,00 1.00
A |INCRA 020 0.20 0.20 0,20
A5 |SEBRAE 0.60 0,60| 0.60 0,60}
AS  |SALARIO EDUCAGAD 250 2 250 2.50|
A7 |SEGURO DE ACIDENTES 300 3,00 300 3,00
A8 |FGTs 8.00 8,00) 8.00 8,00
ENCARGOS SOCIAIS C/ INCIDENCIA DE A 46.45 17,71 46,45 17,71
81 |DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 17.87 0.00) 17.87 0
B2 |FERIADOS a2 0. an 0.
B3 |AUXILIO ENFERMIDADE 091 0,60 091 0.60|
B4 |13 SALARIO 10.92 8, 10.92 8,33
B5 |UICENGA PATERNIDADE 0,08 0,08) 0.08 0.00|
B6 |FALTAS JUSTIFICADAS 0.73 0.56| 073 0.56|
B7 |DIAS DE CHUVAS 165 0.00| 1,65 0,00
B8  |AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,12 0,00 012 0,09
B9 |FERIAS GOZADAS 10.42 798| 10.42 7.9}
B10 |SALARIO MATERNIDADE 0.03 0.02| 0.03 0.02]
C  |ENCARGOS SOCIAIS S/ INCIDENCIA DE A 15,43 11,78 15,43 11.78 |
€1 |AVISO PREVIO INDENIZADO 635 4,85 6.5 4
C2  |AVISO PREVIO TRABALHADO 0.15 0.11 0.15 0.11
C3  |FERIAS INDENIZADAS 356 2.72| 156 2.72)
C4  |DEPOSITO DE RECISAO S/ JUSTA CAUSA 484 3,60 484 3,
C5 |INDENIZAGAO ADICIONAL 0.53 0.41 053 0.41
REINCIDENCIAS DE UM GRUPO SOBRE O
o |oumo 833 339 17,65 695
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE
o1 = 780 298 17.00 652
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO
D2 |[PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA DO 053 041 0.56 043
FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO
[ TOTAL {A+B+C+D) 87.01 | 49,68 | 116,33 | 73.24 |
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